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WSTEP

Zebranie Zatozycielskie Stowarzyszenia odbyto sie 2 lutego 2006r.
w Zwoleniu, przy udziale 40 Czionkéw Zatozycieli. Wybrano wtadze (Zarzad
oraz Komisje Rewizyjng LGD), ktore zgodnie z wymogami reprezentujg réznych
partneroéw spotecznych i gospodarczych.

Lokalna Grupa Dziatania (LGD) w | Schemacie Programu LEADER +
obejmowata teren gminy Zwolen i przyjeta nazwe i forme prawng -
Stowarzyszenie ,Dziedzictwo i Rozw¢j”.

W wyniku dziatan szkoleniowych, informacyjnych i promocyjnych obszar
realizacji projektu zostat rozszerzony o gminy: Policzna, Ciepielow, Kazandw,
Tczéw, ltza do realizacji Schematu Il. Wybrano dwa tematy wiodace
przeprowadzajgc stosowne ankiety i konsultacje na warsztatach do
przygotowania ZSROW (Zintegrowana Strategia Rozwoju Obszaréw Wiejskich).
Tematami wiodgcymi byty:

e poprawa jakosci zycia na obszarach wiejskich,
e wykorzystanie zasobow naturalnych i kulturowych, w tym
potencjatu obszarow nalezgcych do sieci Natura 2000.

W ramach realizacji osi 4 Leader na lata 2007-2013 Lokalna Grupa
Dziatania ,Dziedzictwo i rozwoj” rozszerzyta swoj zasieg i obejmuje obszar 11
gmin z powiatu lipskiego, radomskiego i zwolenskiego: Ciepieldw, Gézd, liza,
Jastrzebia, Jedlnia Letnisko, Kazandw, Pionki, Policzna, Przytek, Tczow
i Zwolen.

Celem nadrzednym Stowarzyszenia jest trojsektorowa wspotpraca
partnerska sektora spotecznego, sektora gospodarczego i publicznego
w zakresie podejmowania wspoélnych inicjatyw na rzecz rozwoju swojego
obszaru oraz podnoszenie jako$ci zycia mieszkancdéw poprzez realizacje
spdjnego  programu  zrOwnowazonego rozwoju, sprzyjanie lepszemu
wykorzystaniu potencjatu rozwojowego, poprawe konkurencyjnosci jako miejsca
zamieszkania i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Opracowana Strategia koncentruje sie wokoét trzech celéw
strategicznych:

1. Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej i wypoczynkowej obszaru LGD
2. Dziedzictwo kulturowe waznym czynnikiem rozwoju, integracji

i promocji obszaru

3. Aktywizacja zawodowa i spoleczna mieszkancéw obszaru LGD
»Dziedzictwo i Rozwoj”

Strategia opracowana przez Stowarzyszenie ,Dziedzictwo i Rozwoj” ma
za zadanie wykorzysta¢ endogeniczne zasoby regionu na rzecz podniesienia
standardow zycia spotecznosci lokalnej i rozwijaC nowe funkcje obszarow
wiejskich takich jak: turystyka, przedsiebiorczos¢ wykorzystujgc w tym celu
istniejgcy lokalny potencjat ludzki.
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l. Charakterystyka lokalnej grupy dzialania (LGD) jako jednostki
odpowiedzialnej za realizacje lokalnej strategii rozwoju (LSR)
a) nazwa i status prawny LGD oraz data rejestracji w sgdzie

Na obszarze jedenastu gmin wojewddztwa mazowieckiego: Ciepieldw,
Goézd, liza, Jastrzebia, Jedlnia Letnisko, Kazandéw, Pionki, Policzna, Przytek
Tczéw, Zwoleh powotane zostato Lokalna Grupa Dziatania — Stowarzyszenie
,Dziedzictwo i Rozwgj”.

Lokalna Grupa Dziatania - Stowarzyszenie o nazwie,Dziedzictwo
i Rozw¢j” jest stowarzyszeniem dziatajgcym na zasadach ogolnych, tzw.
rejestrowych (lub zarejestrowanym). Posiada osobowo$¢ prawng. Dziata
zgodnie z przepisami ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 .

Nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami) oraz ustawy z dnia 07 marca 2007 r.
o Wspieraniu Rozwoju Obszaréw Wiejskich z Udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz z przyjetym
statutem.

Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania - Dziedzictwo i Rozwdj’
z siedzibg w Zwoleniu, Plac Kochanowskiego 1, 26-700 Zwoleh zostato
utworzone poprzez podjecie przez 40 Czionkéw — Zatozycieli stosownej
uchwaty w dniu 02.02.2006 r. w Zwoleniu.

Stowarzyszenie ,Dziedzictwo i Rozw¢j” zostato zarejestrowane w dniu
06.04.2006 r. i otrzymato numer KRS: 0000254626, REGON: 140547112.

b) proces budowania partnerstwa

Lokalna Grupa Dziatania (LGD) w |. Schemacie Programu LEADER +
obejmowata tylko teren gminy Zwolen.

W wyniku dziatan szkoleniowych, informacyjnych i promocyjnych obszar
realizacji projektu zostat rozszerzony o gminy: Policzna, Ciepielow, Kazandw,
Tczéw, ltza. Do realizacji Schematu Il wybrano dwa tematy wiodace
przeprowadzajgc stosowne ankiety i konsultacje na warsztatach do
przygotowania Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszaréw Wiejskich. Dla
obszaru szes$ciu gmin nalezgcych do LGD zostata opracowana ZSROW.

W ramach realizacji osi 4 Leader na lata 2007-2013 Lokalna Grupa
Dziatania ,Dziedzictwo i Rozwoj” rozszerzyta swdj zasieg i obejmuje obecnie
obszar 11 gmin z powiatu lipskiego, radomskiego i zwolenskiego: Ciepieldw,
Gébzd, ltza, Jastrzebia, Jedlnia - Letnisko, Kazandéw, Pionki, Policzna, Przytek,
Tczoéw i Zwolen.

Poszczegolne gminy przystepowaty do stowarzyszenia po przyjeciu
przez Rady Gmin uchwat o przystgpieniu do LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj”.

c) charakterystyka cztonkéw/ partneréow LGD i sposéb rozszerzania
lub zmiany sktadu LGD

Zmiany skfadu LGD odbywajg sie na podstawie zapiséw statutu
stowarzyszenia - rozdziat | statutu, od art. 9 do art.14.

Rozdziat Il statutu - Cztonkowie Stowarzyszenia mowi:

§09.
1. Cztionkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna i prawna,
ktéra spetnia warunki okreslone w ustawie ,Prawo o stowarzyszeniach” oraz
w ustawie z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich
Zz udziatem s$rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich.
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§ 10.
Nabycie i stwierdzenie utraty czionkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na
podstawie uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia.
§ 11.
1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:
1) propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego
celu,
2) przestrzegac¢ postanowien Statutu,
3) optacac sktadki cztonkowskie,
4) brac udziat w Walnych Zebraniach Cztonkdw.
2. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
1) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
2) sktada¢ Zarzgdowi Stowarzyszenia wnioski dotyczgce dziatalnosci
Stowarzyszenia,
3) bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsiewzieciach
o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym,
4) wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie imprezy kulturalne.
§12.
Utrata czionkostwa przez czionka zwyczajnego Stowarzyszenia nastepuje
wskutek:
1) ztozenia Zarzagdowi pisemnej rezygnaciji,
2) wykluczenia przez Zarzad:
a) za dziatalnos¢ niezgodng ze Statutem Ilub uchwalg wtadz
Stowarzyszenia,
b) z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem
sadu,
3) cofniecia rekomendacji, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 pkt 2,
4) Smierci.
§13.
1. Osoby prawne mogg zostaC cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenie po
ztozeniu wniosku do Zarzgdu Stowarzyszenia i pisemnym ustaleniu z Zarzgdem
zasad wspierania Stowarzyszenia.
2. Utrata cztonkostwa, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje wskutek:
1) ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji,
2) wykluczenia przez Zarzad:
a) za dziatalnos¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatlg wtadz
Stowarzyszenia,
b) z powodu nie realizowania ustalonych zasad wspierania
Stowarzyszenia,
3) likwidacji osoby prawnej bedgcej cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
3. Cztonkowie wspierajgcy majg prawo:
1) sktadaC¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczgce dziatalnosSci
Stowarzyszenia,
2) bra¢ udziat w posiedzeniach wtadz Stowarzyszenia z gtosem doradczym,
na zaproszenie tych wtadz.
§ 14.
Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia czionkowi Stowarzyszenia
przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 21 od dnia
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doreczenia uchwaty Zarzgdu o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania jest

ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu.
W wyniku aktywnie prowadzonych dziatan informacyjnych na dzien
uchwalenia LSR stowarzyszenie zrzesza w sumie 84 cztonkéw w tym:
e 8 podmiotéw sektora gospodarczego,
e 13 podmiotéw sektora publicznego,
e 63 podmioty sektora spotecznego.
Szczegétowe informacje o cztonkach LGD przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Imie Sektor Rodzaj prowadzonej Funkcja
i nazwisko/Nazwa instytucji dziatalnosci w strukturze
1 Bartosiewicz Stanistaw Przewodniczacy Cztonek Zarzadu
spoteczny Stowarzyszenia
Przyjaciot Czarnolasu
2 Bednarczyk Henryk Prezes Stowarzyszenia | Wiceprezes Zarzadu
spoteczny P
Oswiatowego Sycyna
3 Bielec Monika spoteczny - Czlonek
4 Bogusiewicz Marian spoteczny - Cztonek
5 Buczma Zbigniew spoteczny - Prezes Zarzadu
6 Chotuj Andrzej spoteczny - Czilonek Zarzadu
7 Ciecielag Augustyn spoteczny - Czlonek
8 Czerwinski Pawel spoteczny - Czlonek
9 Gasior Stanistaw spoteczny - Czlonek
10 Glod Grzegorz - Zastepca
spoteczny Przewodniczacego Rady
Stowarzyszenia
11 Goérniak Krzysztof spoteczny - Czionek
12 Gregorczyk Jozef spoteczny - Czlonek
13 Grela Irena spoteczny - Cztonek Zarzadu
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14 Gruszka Mirostaw spoteczny - Czionek
15 Januszewicz Eugenia - Cztonek
N spoteczny
Franciszka
16 Jaworska Bogustawa - Wiceprezes Zarzadu
. spoteczny
Janina
17 Kabus Wtodzimierz spoleczn - Przewodniczacy Komisji
P Y Rewizyjnej
18 Kempinska Lidia spoteczny - Czlonek
19 Krawiec Witold spoteczny - Cztonek
20 Krukowska Wawrzak - Czionek
Sabina Monika spoteczny
21 Liberski Karol Wojciech spoteczny - Czionek
22 Machnik Wojciech Michat spoteczny - Czlonek
23 Maryjewski Grzegorz spoteczny - Cztonek
24 Mital Stawomir spoteczny - Czionek
25 Nowakowska Elzbieta spoteczny - Cztonek
26 Oles Adam spoteczny - Czlopelf qulsy
Rewizyjnej
27 Ostrowski Dariusz spoteczny - Czlonek
28 Piskorek Michat spoteczny - Czlonek
29 Pyrka Hanna - Cztonek Zarzadu-
spoteczny Skarbnik
Stowarzyszenia
30 Ryto Mirostaw spoteczny - Cztonek
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31 Satbut Mateusz Przewodniczacy Rady | Zastepca
spoteczny Miejskiej w Zwoleniu Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej
32 Siepietowska Jadwiga spoteczny - Cztonek
33 Stawarz Grzegorz Witold spoteczny - Sekretarz Zarzadu
34 Stepien Mariusz spoteczny - Czlonek
35 Swiatek Krzysztof spoteczny - Cztonek
36 Wajs Piotr spoteczny - Czionek
37 Wawrzak Michat spoteczny - Cztonek
38 Wieczerzynski Mieczystaw spoteczny - Cztonek
39 Wieczerzynska Natalia spoleczn - Sekretarz Komisji
Anna p Y Rewizyjnej
40 Zieba Mariusz spoteczny - Czlonek
41 Bienias Pawel spoteczny - Cztonek
42 Burakowski Grzegorz spoteczny - Cztonek
43 Dubil Jozef spoteczny - Cztonek
44 Figura Arkadiusz spoteczny - Cztonek
45 Towarzystwo Przyjaciét - Czilonek Rady
Ziemi Itzeckiej Stowarzyszenia
spoteczny
Krzysztof Kozera
46 Kozinski Jerzy Starosta Zwolenski, Cztonek
spoteczny

Radny Rady Powiatu

Zwolenskiego
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47 Kuklinski Robert spoteczny - Cztonek
48 Mréz Andrzej spoteczny - Czlonek
49 Nowakowski Czestaw spoteczny - Cztonek
50 Ostrowski Andrzej spoteczny - Cztonek
51 Piorun Wiadystaw spoleczn Radny Rady Gminy | Czilonek
p Y Kazanow
52 Skorek Andrzej spoteczny - Cztonek
53 Sulima Arkadiusz Radny Rady Powiatu w | Cztonek
spoteczny .
Zwoleniu
54 Wawrzonek Longin spoteczny - Cztonek
55 Zdrzalik Jolanta spoteczny - Czionek
56 Mendyk Marianna Prezes Zarzadu | Czlonek
spoteczny Zwolenskiego
Uniwersytetu Ludowego
57 Strzelecki Robert - Cztonek Rady
spoteczny St .
owarzyszenia
58 Madejski Mirostaw - Czlonek Rady
spoteczny St -
owarzyszenia
59 Danuta Rutkowska, "Sklep Radna Rady Gminy | Cztonek Rady
Spozywczo - Przemystowy Kazanow Stowarzyszenia
gospodarczy
Danuta Rutkowska”
60 Mieczystaw Kaim, “APR - Czionek
CENTRUM s.c.
gospodarczy
Mieczystaw Kaim, Joanna
Gwizd”
61 Piotr Figura ,,Zaklad - Cztonek
Piekarniczo - Cukierniczy
gospodarczy
Piotr Figura”
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62 Cezary Adam Nowek - Czlonek
~Agencja Zarzadu ospodarcz
Nieruchomosci i Rozwoju gosp y
Regionalnego sp. z 0. 0.”
63 Zaktad Handlowo - - Czlonek
Ustugowy ,,AMMR” gospodarczy
Maraszkiewicz Alicja
64 Agent Ubezpieczeniowy Radna Rady Miejskiej w | Czlonek Rady
gospodarczy | Zwoleniu Stowarzyszenia
Bartosik Wiestawa
65 Ksiegarnia ,,Ania” Ewa ospodarcz - Sekretarz Rady
Kaleta gosp A\ Stowarzyszenia
66 Przedsiebiorstwo - Cztonek
Handlowe ,,Anna HURT -
DETAL” Anna gospodarczy
Molendowska
67 Borek Mariusz - Czilonek Rady
spoteczny .
Stowarzyszenia
68 Stanistaw Kacperczyk - Cztonek
~Mazowiecka Izba publiczny
Rolnicza”
69 Pietruszewska Elzbieta spoteczny - Cztonek
70 Sulima Marianna spoteczny - Cztonek
71 Rojek Grazyna - Czilonek Rady
spoteczny .
Stowarzyszenia
72 Marianna Gajowiak - Cztonek
Stowarzyszenie spoteczny
Oswiatowe Sycyna
73 Artur Szewczyk, Gmina ubliczn - Czlonek
Ciepieléow p \
74 Andrzej Moskwa, Gmina . - Czlonek
- publiczny
Itza
75 Wincenty Lipka, Gmina - Zastepca
Jastrzebia publiczny Przewodniczacego Rady

Stowarzyszenia

10
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76 Dariusz Rzeczkowski, ubliczn - Cztonek Rady
Gmina Jedlnia - Letnisko P y Stowarzyszenia

77 Krzysztof Molendowski, - - Cztonek Rady
Gmina Gozd publiczny Stowarzyszenia

78 Marian Karolik, Gmina - - Czionek
Kazanow publiczny

79 Stanistaw Pajak, Gmina bli - Cztonek
Policzna publiczny

80 Marian Kus, Gmina Przylek publiczny - Cztonek

81 I\Pllil‘:giliaw Ziotek, Gmina publiczny - Cztonek

82 Andrzej Wolszczak, Gmina publiczny - Przewodniczacy Rady
Tczow Stowarzyszenia

83 Bogustawa Jaworska, bli - Wiceprezes Zarzadu
Gmina Zwoleh publiczny

84 Jerzy Kozinski, Powiat . - Cztonek
Zwolen publiczny

d) struktura Rady
Stowarzyszenia

okreslona jest na podstawie

zapisow statutu

§ 19a statutu mowi:
Rada Stowarzyszenia sklada sie z 9 do 17 oséb przy zachowaniu
nastepujgcej  struktury: Przewodniczgcy @ Rady, 2  Zastepcow
Przewodniczgcego Rady, Sekretarz Rady, Cztonkowie Rady
Rada konstytuuje sie na swoim pierwszym posiedzeniu, w terminie
niezwtocznym
Minimum 50% sktadu Rady Stowarzyszenia stanowig przedstawiciele
sektora spoteczno- gospodarczego
W celu zapewnienia sktadu, o ktérym mowa w ust.3, po ustaleniu liczby
cztonkow Rady Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkdow, w
pierwszej kolejnosci wybiera sie cztonkdw Rady rekomendowanych przez
podmioty sektora spoteczno-gospodarczego w liczbie zapewniajgcej
spetnienie wymogu, o ktérym mowa w ust.3.
Do wytgcznej kompetencji Rady Stowarzyszenia nalezy wybor operacij,
ktore majg byc¢ realizowane w ramach LSR (kompetencja decyzyjna).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Czionek Rady Stowarzyszenia moze zrezygnowa¢ z udziatu w pracach
zwigzanych z wyborem operacji, ktére majg byC realizowane w ramach
LSR, jezeli uzna, ze zachodzg watpliwosci, co do jego bezstronnosci

Kazdy cztonek Rady Stowarzyszenia moze wystgpi¢ z wnioskiem

o wykluczenie osoby lub osdb, z prac zwigzanych z wyborem operaciji, ktore
majg by¢ realizowane w ramach LSR jezeli uznajg, ze zachodzag
watpliwosci, co do ich bezstronnosci.

Cztonek rady nie moze bra¢ udziatu w pracach zwigzanych z wyborem
operaciji, ktéore majg byc¢ realizowane w ramach LSR jezeli rozpatrywany jest
jego wniosek.

Z wnioskiem o odwotanie osoby lub oséb ze sktadu Rady Stowarzyszenia
mogg wystapi¢: Prezes Zarzadu, Zarzad Stowarzyszenia, Komisja
Rewizyjna lub grupa minimum 11 cztonkéw Stowarzyszenia, przedstawiajgc
uzasadnienie wniosku do Walnego Zebrania.

Decyzje w sprawie, o ktéorej mowa w ust. 6, 7 i 8 podejmuje Rada
Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtosow w glosowaniu tajnym.

Decyzje w sprawie, o ktérej mowa w ust.9 podejmuje Walne Zebranie
zwyklg wiekszoscig gtosow w gtosowaniu tajnym.

W przypadku odwotania kogokolwiek z Czionkéw ze sktadu Rady
Stowarzyszenia wybory uzupetniajgce przeprowadza sie w terminie 3
tygodni od chwili odwotania. Przepis ust. 4 stosuje sie odpowiednio.

Od decyzji Rady przystuguje odwotanie wnoszone za posrednictwem biura
Stowarzyszenia do samej Rady.

Rada pracuje w oparciu o Regulamin Rady zatwierdzony przez Walne
Zebranie Cztonkow.

Decyzje Rady sg jawne i podlegajg ogtoszeniu na stronie internetowej
Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Czionkéw ustalito, ze Rada Stowarzyszenia liczy¢

bedzie 13 oséb. W wyniku wyboréw przeprowadzonych podczas Walnego
Zebrania Cztonkow, w dniu 7 stycznia 2009 roku struktura Rady uksztattowata

sie

nastepujgco:

1) Przedstawiciele sektora spotecznego 6 0os6b (46%)
2) Przedstawiciele sektora gospodarczego 3 osoby (23%)
3) Przedstawiciele sektora publicznego 4 osoby (31%)

Sklad Rady Stowarzyszenia przedstawia ponizsza tabela:

L.p. | Imie i nazwisko Nazwa cztonka, | Cztonek rady mieszka | Sektor
ktorego na
dana osoba | terenie Gminy
reprezentuje
1 Ksiegarnia ,Ania” Ewa Ksiegarnia ,Ania” Iiza ospodarcz
&9 " Ewa Kaleta gosp Y
Kaleta
2 Danuta Rutkowska Sklep Danuta Ru_tkowska Kazanow gospodarczy
Spos Sklep Spozywczo
poZywczo
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A t i i
gent ubezpieczeniowy Agent ubezpieczeniowy

3 ) ) Bartosik Zwolen gospodarczy
Bartosik Wiestawa Wiestawa

4 Borek Mariusz - Ciepielow spoteczny

s Towarzystwo Przyjaciot
5 'Zl'gwa.r?/.stvxl/(g Erzy]aC|oi Ziemi Itza spoteczny
iemi Itzeckiej Tzeckiej

6 Rojek Grazyna - Pionki spoteczny

7 Madejski Mirostaw - Przytek spoteczny

8 Strzelecki Robert - Policzna spoteczny
Gmina Jastrzebia Gmina 3 bi

9 mina Jastrzebia Jastrzebia publiczny
Gmina Tczow Gmina Tezd

10 mina fczow Tczéw publiczny
Gmina JedlInia- Letnisko Gmina Jedlnia-

11 Letnisko Jedlnia Letnisko publiczny

12 | Gtéd Grzegorz - Zwolen spoteczny
Gmina Gobzd Gmina Goézd

13 mina &0z Gébzd publiczny

Przyjeto zasade, ze nikt z czlonkéw Rady nie moze zostac
zatrudniony w Biurze Stowarzyszenia.

e) zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego

Szczegotowe zasady i procedury funkcjonowania LGD okresla Statut
Stowarzyszenia, ktory stanowi zatgcznik do wniosku o wybor lokalnej grupy
dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju.

Zasady i procedury funkcjonowania organu decyzyjnego, czyli Rady
okreslone zostaty w jej Regulaminie, ktéry takze jest zatgcznikiem do wniosku
o wybér Lokalnej Grupy Dziatania.

Gtownym zadaniem Rady jest wybor operacji  (projektéw) do
dofinansowania ze srodkow pozostajgcych w dyspozycji LGD. Szczegotowe
regulacje dotyczgce wyboru operacji oraz organizacji pracy Rady zawarte sg
w Regulaminie.

Dokument ten zapewnia przejrzystos¢ decyzji podejmowanych przez
Rade, okresla quorum, (co najmniej 50% cztonkow Rady musi by¢ obecnych na
posiedzeniu Rady), wymagane do przeprowadzenia procedury wyboru operac;ji.
Decyzje Rady sg jawne — podaje sie je do publicznej wiadomosci, a procedury
podejmowania decyzji sg podawane do publicznej wiadomosci. Regulamin
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zawiera takze zapisy gwarantujgce bezstronnos¢ oceny operaciji oraz procedura
wytgczenia czionka organu decyzyjnego od udziatu w dokonywaniu wyboru
operacji w razie, gdy Cztonek Rady ztozyt wniosek o dofinansowanie operacji
bedacej przedmiotem posiedzenia, w ktérym uczestniczy lub w przypadku
stwierdzenia, iz operacja, ktdra bedzie podlega¢ ocenie zostata ztozona przez
osobe lub podmiot, z ktérym Cztonek Rady pozostaje w zaleznosci rodzinne;j
lub z tytutu zwierzchnictwa lub podlegtosci zawodowe;.

Procedura naboru pracownikow Biura LGD zawiera zatgcznik nr 1 do
LSR.

Opis  stanowisk  precyzujgcy  podziat  obowigzkdéw,  zakres
odpowiedzialnosci na poszczegdlnych stanowiskach stanowi zatgcznik nr 2 do
LSR.

Opis warunkow technicznych i lokalowych biura LGD stanowi zatgcznik
do wniosku o wybor lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii
rozwoju.

f) kwalifikacje i doswiadczenie os6b wchodzacych w skiad organu
decyzyjnego przedstawione sg i udokumentowane w zalgczniku do
wniosku o wybér LGD

Rada Stowarzyszenia sktada sie z 13 oséb. Szes$¢ z nich posiada niezbedna
wiedze (merytoryczna Iub praktyczna). W zakresie realizacji projektow
korzystajgcych ze wsparcia ze strony srodkow unijnych. 12 cztonkow rady jest
zameldowanych na obszarze dziania LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj” przez okres
co najmniej 3 lat. W strukturze Rady zachowany zostat wymodg
reprezentatywnosci sektora gospodarczego i spotecznego.

g) doswiadczenie LGD i cztonkdbw LGD w realizacji operacji
przedstawione sg w zatagczniku do wniosku o wybér LGD

Prawie potowa cztonkow Stowarzyszenia LGD (35 podmiotéw) ma
doswiadczenie w realizacji projektéw realizowanych na terenach obszaréw
wiejskich. Doswiadczenie w realizacji projektéw dziatania LEADER LGD
zdobyta przy wdrazaniu projektow w ramach Leader + na obszarze gmin
Ciepielow, liza, Policzna, Kazandw, Tczéw, Zwolen w ramach dziatalnosci LGD
,Dziedzictwo i Rozwdj’. Pozostali czionkowie Stowarzyszenia realizowali
projekty wspoétfinansowane z SAPARD (3 podmioty), ZPORR (9 podmiotéw),
SPO RZL (6 podmiotéw), PO KL (1 podmiot), PAOW (2 podmioty). Cztonkowie
i partnerzy LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj” korzystali takze z innych programow
i inicjatyw wspolnotowych m.in. SPO Restrukturyzacja i Modernizacja Sektora
Zywnosciowego oraz Rozwdj Obszaréw Wiejskich, Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego z udziatem srodkéw krajowych, Poakcesyjny Program
Wspierania Obszaréw Wiejskich — PIS Bank Swiatowy.

Najwieksze doswiadczenie w realizacji duzych projektow inwestycyjnych

dofinansowywanych ze srodkéw UE posiada sektor publiczny z gmin: Zwolen,
Hza, Kazanow, Tczow.
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Il. Opis obszaru objetego LSR
1. Uwarunkowania przestrzenne

Lokalna Strategia Rozwoju realizowana bedzie przez Lokalng Grupe
Dziatania ,Dziedzictwo i Rozwdj” na terenie jedenastu gmin lezgcych
w potudniowo - wschodniej czesci wojewddztwa mazowieckiego. Gminy te
wchodzg w sktad trzech powiatow tj. powiatu lipskiego: (Ciepieldw), powiatu
radomskiego (Goézd, Wza, Jastrzebia, Jedlnia Letnisko, Pionki), powiatu
zwolenskiego (Kazanow, Policzna, Przytek, Tczow, Zwolen). tacznie zajmujg
obszar 1426,02 km?,

Pod wzgledem administracyjnym wiekszo$¢ gmin analizowanego obszaru
jest gminami wiejskimi, wyjatek stanowig gminy: ltza oraz Zwolen, ktére sg
gminami miejsko - wiejskimi. Caty obszar objety projektem jest spojny terytorialnie,
z uwagi na fakt, ze gminy sgsiadujg ze soba.

Tabela 1. Gminy nalezace do Stowarzyszenia ,,Dziedzictwo i Rozwéj”

L i Jednostka administracyjna Powierzchnia w Identyfikator
p. Gmina o? ]
. - m gminy
typ gminy powiat
1. | Ciepieléw wiejska lipski 135,30 140902 2
2. | Gézd wiejska radomski 77,76 142502 2
3. | lza miejsko- radomski 25582 | 1429033
wiejska
4. Jastrzebia wiejska radomski 89,51 142504 2
5. | Jedinia Letnisko wiejska radomski 65,57 142506 2
6. Kazanow wiejska zwolenski 94,76 143601 2
7. | Pionki wiejska radomski 230,82 142508 2
8. Policzna wiejska zwolenski 112,35 143602 2
9. Przytek wiejska zwoleniski 130,89 143603 2
10. | Tczédw wiejska zwolenski 72,12 143604 2
11. | Zwolen miejsko- zwolenski 161,12 143605 3
wiejska
RAZEM 1426,02

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Obszar LGD usytuowany jest w potudniowo - wschodniej czesci
wojewddztwa mazowieckiego. Otaczajg go powiaty: kozienicki z wojewddztwa
mazowieckiego, starachowicki z wojewddztwa swietokrzyskiego oraz powiat
putawski z wojewddztwa lubelskiego. W sktad otaczajgcych gmin wchodzg
nastepujgce gminy: Gniewoszéw, Garbatka - Letnisko, Kozienice, Gtowaczéw,
Jedlinsk, Radom, Skaryszew, Wierzbica, Mirzec, Brody, Rzeczniéw, Sienno,
Lipsko, Chotcza, Janowiec, Putawy.

Gminy charakteryzujg sie wspolng tradycjg kulturowg (sieci wspotpracy,
targi, odpusty) pielegnujgcych mate ojczyzny wielkich ludzi: Jana
Kochanowskiego, Jacka Malczewskiego, Adolfa Dygasinskiego, Wactawa
Karczewskiego i Bolestawa LeSmiana.

15



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania
~Dziedzictwo i Rozwéj"”

Potozenie obszaru w regionie obrazuje ponizsza mapka:

siatlobrzeski IENIGE

L§ .
. “7Stara Blotnige
now

2. Uwarunkowania geograficzne i przyrodnicze

POLOZENIE I UKSZTALTOWANIE TERENU

Obszar LGD ,Dziedzictwo i Rozw¢j” potozony jest we wschodniej czesci
Réwniny Radomskiej na pograniczu Niziny Mazowieckiej i Wyzyny Matopolskiej.
Rzezbe terenu cechuje prawie ptaska powierzchnia wysoczyzny pleistocenskie;.
Nachylenie terenu nie przekracza 5 %, jedynie na zboczach dolin i wydm dochodzi
do 10 - 15%. Doliny rzek Zwolenki i ltzanki oddzielone sg od wysoczyzny wyrazng
krawedzig morfologiczng o wysokosci 3-8 m, co szczegdlnie zaznaczone jest
w krajobrazie. Doliny tych rzek tworzg taras zalewowy akumulacyjny.
Powierzchnia tego obszaru ptozona jest na wysokosci 150 - 200 m n.p.m., lekko
falista obnizajgca sie w kierunku pétnocnym. Rzezba terenu uksztattowana zostata
w wyniku akumulacji lodowca i wod polodowcowych, erozji i akumulacji rzek
i wiatru. Krajobraz terenu urozmaicajg liczne naturalne i sztuczne stawy oraz
oczka wodne, a takze pojedyncze drzewa, zaro$la i kepy. Wystepujg tez zwarte
drzewostany lesne.
KLIMAT
Cechy charakterystyczne dla mikroklimatu obszaru gmin tworzgcych LGD
,Dziedzictwo i Rozw¢j”:

Srednig roczng temperaturg powietrza +7,6°C-+8°C
Srednig sumg opadéw rocznych 550-600 mm
Czasem trwania pokrywy $nieznej 50 - 70 dni
Najwyzszg temperaturg dobowg w lipcu +23°C
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Najniisza temperaturg dobowg w lutym -7,1°C

Srednioroczng wilgotnoscig wzglednag “80%

Okres wegetagiji ok. 210 — 215 dni

Przewazajacy kierunek wiatrow: zachodni
GLEBY

Caly obszar realizacji strategii z wylgczeniem granic administracyjnych
miast nalezy do obszaréw o niekorzystnych warunkach gospodarowania | strefy
zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 29.06.2004r.
Gleby zaliczane sg przewaznie do IV, V i VI klasy bonitacyjnej, a wiec sg niskiej
jakosci — przewaznie sg to gleby bielicowe.

ZALESIENIE OBSZARU

Zalesienie obszaru LGD ,Dziedzictwo i Rozwéj” wynosi prawie 19%, co jest
wynikiem zblizonym do Sredniej dla catego wojewodztwa mazowieckiego. Gmina
Pionki jest najbardziej zalesiona gmina — 62,60%. Nieco mniejsza powierzchnig
leSng dysponuje gmina ltza (41,10%). Z kolei gminy Tczéw i Gb6zd nalezg do
najmniej zalesionych.

Tabela 2. Lesistos¢ gmin wchodzacych w skitad LGD ,,Dziedzictwo
i Rozwé6j” wg danych z 2007r.

Powierzchnia gruntéw | % powierzchni ogélnej | Grunty lesne
Gmina lesnych publiczne Skarbu

(w ha) Panstwa (ha)
Ciepielow 23771 17,40 1162,5
Goézd 626,3 8,00 29,3
ltza 10 778,5 41,10 9 356,5
Jastrzebia 1353,9 14,90 478,9
Jedlnia-letnisko 827,6 12,40 502,6
Kazanow 1510,0 15,70 793,0
Pionki 14 790,8 62,60 13 882,8
Policzna 1091,6 9,70 127,6
Przytek 1492,6 11,30 168,6
Tczéw 501,8 7,00 4,8
Zwolen 4010,9 24,20 2592,2
el el sl 39 361,1 18,19 29 097,8
Rozwéj

Zrodto: Bank Danych Regionalnych GUS

OBSZARY CHRONIONE

Obszary chronione to wyrdzniajgce sie krajobrazowo tereny tworzgce sie¢
potgczen pomiedzy poszczegdolnymi obszarami odznaczajgcymi sie duzym
bogactwem  przyrodniczym. Sg one gtdbwnymi ogniwami  Srodowiska
przyrodniczego tworzgcymi wezty ekologiczne o wyjgtkowych i niezwykle waznych
walorach ekologicznych, srodowiskowych i krajobrazowych.
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Obszar dziatania LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj” posiada stosunkowo bogate
zasoby przyrodnicze. Najwiekszymi kompleksami leSnymi sg: Puszcza Kozienicka
oraz Puszcza ltzecka.

Parki krajobrazowe, takie jak Kozienicki Park Krajobrazowy, zaliczane sg
do wielko-powierzchniowych form ochrony przyrody. Stuzg ochronie nie tylko
wartosci przyrodniczych, ale takze majg przyczyni¢ sie do zachowania waloréow
historycznych i kulturowych obszaru, popularyzowaé je i upowszechniac
w warunkach racjonalnego gospodarowania. Kozienicki Park Krajobrazowy zostat
utworzony w 1983r. w celu ochrony naturalnego bogactwa lasow Puszczy
Kozienickiej. Park obejmuje obszar 26233,83 ha Puszczy z najcenniejszymi
drzewostanami. Otulina wokét zajmujgca obszar o powierzchni 36009,62ha jest
doskonatym miejscem do rozwoju funkcji turystycznych i rekreacyjnych gmin:
Gbzd, Jastrzebia, Jedlnia - Letnisko, Pionki, Policzna, Zwolen.

Dzieki potozeniu przestrzennemu Kozienicki Park Krajobrazowy
charakteryzuje sie duzg réznorodnoscig form uksztattowania terenu oraz
bogactwem swiata fauny i flory. Na obszarze Parku zlokalizowanych jest tgcznie
15 rezerwatéw przyrody z nawet 200-letnim drzewostanem oraz 263 obiektow
przyrody ozywionej podlegajgcych ochronie. Na terenie Nadlesnictwa Zwolen
wystepuje 76 obiektow zakwalifikowanych jako pomniki przyrody. Wsrdd nich
jest 67 gatunkoéw chronionych, a 6 wpisanych jest do ,Polskiej czerwonej ksiegi
roslin”. Z pomniki przyrody uznano takze zabytkowe egzemplarze gatunkéw drzew
wystepujgce na obszarze pozostatych gmin: Pionki (80szt.), Jastrzebia (7szt.), ltza
(4szt.), Gozd (2szt.), Jedlnia—Letnisko (1szt.), Ciepieldw (1szt.). Za wystepujgcych
na terenie Parku ponad 218 gatunkdéw ptakow (m.in. orlik krzykliwy, bocian czarny,
zuraw i kraska) do ,Polskiej czerwonej ksiegi zwierzat” wpisanych jest 10
gatunkow. Ssaki reprezentowane sg przez 54 gatunki — w tym 29 chronionych.

Na terenie Kozienickiego Parku Krajobrazowego zlokalizowanych zostato
ponadto 92 uzytki ekologiczne o tgcznej powierzchni 300,67ha, na ktére sktadajg
sie srodlesne bagna, liczne oczka wodne i torfowiska. Uzytkami ekologicznymi sg
zastugujgce na ochrone pozostatosci ekosystemow, ktore majg znaczenie dla
zachowania unikatowych zasobéw genowych i typéw srodowisk.

Puszcza Wzecka, drugi niezwykle istotny pod wzgledem ekologiczno -
$rodowiskowym kompleks lesny o ogdinej powierzchni 251 km?, potozona jest na
Przedgérzu ltzeckim, tgczgc sie czesciowo z lasami Puszczy Swietokrzyskiej.
W jej drzewostanie przewazajg sosny z domieszkg jodet, modrzewi i drzew
lisciastych. Obrzeza tych lasow szczegolnie w sgsiedztwie lzy stanowig tereny
atrakcyjne pod wzgledem krajobrazowym. Szczegodlnie piekny jest fragment
puszczy, przez ktory przeptywa rzeka ltzanka. W gminie ltza podlegajgcym
ochronie uzytkiem ekologicznym jest torfowisko przejsciowe, charakteryzujgce sie
zroznicowang i cenng przyrodniczo florg i fauna.

Na omawianym obszarze wystepujg liczne zespoty przyrodnicze tj.
rezerwaty przyrody. Ich istnienie stuzy ochronie substancji ekosystemow, ostoi
przyrodniczych, siedlisk réznorodnych gatunkéw fauny i flory, tworéw przyrody
nieozywionej. Do najwazniejszych rezerwatéw przyrodniczych zlokalizowanych na
obszarze LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj” nalezg: ,Miodne”, ,Okdlny tug”, ,tugi
Helenowskie”, ,Borowiec”, ,Jedlnia’, ,Piotrowe Pole”, ,Zrédla Krélewskie”,
.Zagozdzon”, ,Brzezniczka”, ,Ciszek”, ,Ponty im. Teodora Zielinskiego”, ,Ponty —
Deby”, ,Zatamanek”, ,Pionki’, ,Leniwa”. Planuje sie utworzy¢ Rezerwat ,Wyspy
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Gniazdkowskiej” na obszarze gminy Przytek obejmujgcy jeden z ciekawszych
fragmentéw Wisty. Dla kilku gatunkow Wista stanowi gtéwng ostoje na obszarze
Polski. Gniazduje tu 50% polskiej populacji rybitwy pospolitej, 80% rybitwy
biotoczelnej, 95% mewy pospolitej. Rzeka stanowi tez wazny szlak wedréwkowy
ptakow.

Obszar chronionego krajobrazu ,,Dolina Zwolenki” obejmuje doling
rzeki Zwolenki o powierzchni 5040 ha. Jest to teren o szczegdlnie duzych
walorach krajobrazowych i przyrodniczych. Obszar stanowi mozaike siedlisk
wodnych, podmoktych i suchych. Miejscami na dnie doliny, spotyka sie rowniez
zbiorniki wodne powstate w wyniku wydobycia torfu. Na tarasie zalewowym
zachowaty sie zbiorowiska lesne rzadko spotykane w innych regionach Polski —
fragmenty olséw ilaséw fegowych. Swiat zwierzat, a zwtaszcza ptactwa jest
rowniez niezwykle bogaty i wymaga ochrony gatunkowej. W dolinie gniazduje ich
okoto 80 gatunkow, o wiele liczniejsze sg gatunki pojawiajgce sie na tym obszarze
sezonowo. Jest to takze siedziba okoto 19 gatunkdéw ssakow.

Nadwislainski Park Krajobrazowy potozony w potudniowo-wschodniej
czesci gminy Przytek stanowi jeden z najcenniejszych europejskich ekosystemow
rzecznych. To kompleks przyrodniczy, ktory posiada walory by stacC sie kolejnym
parkiem krajobrazowym tego obszaru. Zgodnie z konwencjg ,Ramsar”
0 obszarach wodno-btotnych majgcych unikatowe znaczenie dla ptactwa wodno -
btotnego odcinek ten zostat zakwalifikowany do ochrony w skali miedzynarodowej.

Zespot Przyrodniczo-Krajobrazowy ,,Sycyna” utworzony zostat w 2003 r.
i obejmuje swym zasiegiem stawy w dolinie Sycynki oraz park przy dawnym
dworze Kochanowskich. Zlokalizowany zostat na obszarze Rowniny Radomskiej,
gdzie dominujg gleby wytworzone gtéwnie z glin lekkich i $rednich oraz z piaskow
nadglinowych. Park zajmuje powierzchnie 1,15 ha. Gtéwnym elementem struktury
ekologicznej terenu sg doliny rzeczne. Rzeka Sycynka jest doptywem Zwolenki,
ktora wpada do Wisty. Wiekszos¢ drzewostanu stanowig nasadzenia z poczatkéw
XX w. W sktadzie gatunkowym dominujg kasztanowce. Nad fundamentami dworu
dominuje wyrosta w miejscu ganku dawnego dworu Kochanowskich potezna
topola. Sycyna jest miejscem o ciekawej historii oraz bogatych walorach
kulturowych i przyrodniczych, co stwarza mozliwosci rozwoju réznorodne;j
dziatalnosci. Jest miejscowos$cig atrakcyjng turystycznie, zwigzang z zyciem Jana
Kochanowskiego.

Wytypowane zespoly przyrodniczo — krajobrazowe:

Obszar potozony w dolinie rzek (strumieni) Plewki i Czerniawki
w gminie Przylek - na tarasie zalewowym obu rzeczek zachowaty sie fragmenty
olsow oraz laséw tegowych, brzegi dolin porastajg zbiorowiska kserotermiczne.
Nizej potozone tereny zajmujg tgki, wilgotne w r6znym stopniu. Charakterystyczna
jest mozaika trzcinowisk, turzycowisk oraz kepiastych wierzb. Celem ochrony
bytoby zachowanie harmonijnego ukfadu ekologicznego potgczonego z walorami
krajobrazowymi (gteboko wciete doliny obu rzeczek).

Fragment doliny Strugi Polickiej - wgwo6z porosniety jest olsem,
z terenami zabagnionymi, ze stawami, z roslinnoscig szuwarowo-torfowiskows.
Gniazduja tu liczne ptaki, wystepujg liczne ptazy.

3. Uwarunkowania historyczne i kulturowe
Uwarunkowania historyczne
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Prace archeologiczne prowadzone na tym obszarze w pierwszej potowie
XIX wieku pozwolity stwierdzi¢, ze najstarsze $lady osadnictwa pochodzg
najprawdopodobniej z czaséw prehistorycznych. W okresie nowozytnym, dzieki
przebiegajgcym przez te tereny szlakom handlowym nastgpit bujny rozkwit
regionu. Apogeum osadnictwa i rozwoju spoteczno — gospodarczego tych terendéw
przypada na czasy jagiellonskie. Blisko$¢ geograficzna sprawita, ze koleje loséw
11 gmin tworzgcych LGD ,Dziedzictwo i Rozw¢j” sg zbiezne. W jednakowy
sposob przebiegat ich rozwdj, dotykaty je te same zawieruchy historii, zrywy
powstancze i dziatania zbrojne | i Il wojny Swiatowej. Z obszarem tym zwigzane sg
takze nazwiska wielkich postaci takich jak Jan Kochanowski, dla ktérego ziemia
zwolenska byta ziemig rodzinng. Jacka Malczewskiego, wybitnego polskiego
malarza i jego dwoch braci przygotowywat do nauki w gimnazjum pisarz i pedagog
Adolf Dygasinski. Byt on takze pedagogiem Wactawa Karczewskiego. Ten znany
literat zwigzanych jest ze wsig Wielgie w gminie Ciepielow. Dla poety Bolestawa
LeSmiana ltza byta nie tylko miejscem wypoczynku. Tu spotkat swojg muze —
Teodore Lebenthal, ktorej poswiecit cykl lirykow. Okolice itzeckie twdrczo
natchnety poezje poety gdyz petne sg watkdw zwigzanych z tg miejscowoscig
i urokami samej gminy.
Ciepielow - |lokalizacja miejscowosci nastgpita w XVI w. Swoj rozwéj zawdziecza
potozeniu na historycznym trakcie z Sandomierza do Warszawy przez rzeke
ltzanke. Na obszarze tym zaréwno w okresie powstanczym, jak i podczas | i |l
wojny swiatowej doszto do licznych zbrojnych potyczek, aktywnie dziataty odziaty
partyzanckie.
Gézd - wie$ powstata w miejscu osiemnastowiecznych karczowisk Puszczy
Kozienickiej. Do XVII w. wsie potozone na obszarze obecnej gminy Goézd
stanowity czesS¢ wiasnosci ziemskiej szlachty roznych rodoéw herbowych. Pierwsze
wzmianki o miejscowosci G6zd pochodzg z pierwszej potowy XIX w. Niewagtpliwa
zaleta okolic gminy jest jej bliskos¢ z Czarnolasem i Podgorg oraz potozenie
w okolicach Puszczy Kozienickiej, dzieki czemu istnieje tu niezwykle przyjazny
mikroklimat.
ltza - miasto od Xlll w. stanowito siedzibe biskupéw krakowskich, cho¢ jego
rodowodd siega czasdéw wczesno — Sredniowiecznych. Lokowania miasta dokonat
bp. Iwo Odrowaz. Ruiny zamku biskupow i zabytkowa struktura przestrzenna jest
cech charakterystyczng okolicy. W XIV w. ltza zastyneta dzieki produkcji ceramiki
i rozwojowi rzemiosta garncarskiego, ktorym zawdziecza rozwdj swoich funkcji
handlowych. Schytek okresu prosperitom nastgpit po potopie szwedzkim. Obszary
gminy byty tez miejscem walk powstanczych oraz dziatan zbrojnych okresu Il
wojny Swiatowej. Ziemie lzyckie goscity polskich kroléw, biskupdw, uczonych
i humanistéw chocby takich jak Jan Kochanowski. Duzy wktad w rozwdj miasta
i okolic wniesli osadnicy zydowscy. Dumg mieszkancow jest spuscizna
patriotyczna.
Jastrzebia - pierwsza wzmianka o Jastrzebi pochodzi z 1191r. Wie$ od
najdawniejszych czaséw stanowita wiasnos¢ krolewska. Tedy przebiegat
historyczny ,trakt krolewski”’, ktorym podrozowat krol Wiadystaw Jagietto.
Lokalizacja w poblizu ,brzéskiego" traktu handlowego determinowata dalszy
handlowy kierunek rozwoju spoteczno — gospodarczego obecnej gminy.
Jedlnia-Letnisko - tereny nad Gzdéwka, lezgce w granicach dzisiejszej Jedlni-
Letnisko byly zamieszkane juz od drugiej potowy XIX w. Walory klimatyczne

20



Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania
~Dziedzictwo i Rozwéj"”

i srodowiskowe sprawity, iz obecnie jest to niezwykle urokliwa osada
wypoczynkowo — letniskowa. Atutem miejscowosci jest takze charakterystyczna
dla niej stylowa drewniana zabudowa willowa.

Kazanow - osada Kazandw zatozona przez Marcina Kazanowskiego uzyskat
prawa miejskie w XVI wieku. Jej lokacji dokonano na mocy przywileju wydanego
przez krola Zygmunta Augusta. Miasto i jego okolice stanowity przez dtugi czas
witasnos¢ moznych szlacheckich, ktorzy przyczynili sie znaczgco do rozwoju
architektury zwtaszcza o charakterze sakralnym. Choc jest to gmina o tradycjach
rolniczych, posiada takze dobrze rozwiniete tradycje rzemiesinicze i handlowe.
Takze i w przypadku Kazanowa w rozwoj gminy duzy wktad wniesli mieszkancy
zydowscy. W czasie Il wojny swiatowej aktywnie dziatali na tym terenie partyzanci.
Pionki - w okolicach JedIni nalezgcej do gminy Pionki odnaleziono najstarsze
Slady osadnictwa z obszaru dziatania LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj”. Dzieki
bogactwu przyrody, jakim dysponowata Puszcza Kozienicka u poczatku wieku
nowozytnego okolice te staly sie atrakcyjnym miejscem kolonizacyjnym. Na ten
okres datuje sie powstanie najstarszych wsi m.in. Jedlnia Koscielna. Owczesna
fauna przyciggata kroldow polskich, ktérzy do XVIII w. otaczali te okolice
szczegolng opiekg. Osada powstata z potgczenia dwoch wiosek — Zagozdzonu
i Pionek. Gospodarczy rozwoj Zagozdzonu zdeterminowany zostat decyzjg rzgdu
0 wybudowaniu wytworni prochu i materiatow kruszacych.

Policzna - geneza miejscowosci siega czasow sredniowiecznych. Od konca XV
wieku pozostaje silnie zwigzana z rodem Kochanowskich. Na tym terenie istniata
osada hutnicza, dziatata cegielnia i warsztaty tkackie. W okresie obu wojen
Swiatowych prowadzono na tym terenie aktywne dziatania zbrojne. Tradycje
patriotyczne siegajg czaséw powstania styczniowego.

Przytek - cho¢ miejscowosc istniata od czasow sredniowiecznych, notowano jg
w XV w. jako czesc¢ wielkiej wiasnosci ziemskiej szlachty herbu Serokomla. W
nastepnych latach przechodzita w rece réznych posiadaczy ziemskich, by w 1577
r. sta¢ sie dzierzawg poety Jana Kochanowskiego. Od XVI w. ponownie zmieniali
sie jej wtasciciele i dzierzawcy.

Tczow - nazwa miejscowosci pochodzi najprawdopodobniej od stowa ,trscia”,
oznaczajgcego zarosla. Miejscowos¢ istniata juz w XII w. Poczgtkowo wies
nalezata do witosci krolewskich. Dwa wieki pozniej Tczow wraz z okolicami zostat
wcielony przez kréla Wiadystawa Jagiette do starostwa zwolenskiego. Podczas |l
wojny Swiatowej dziataty na tym terenie oddziaty partyzanckie.

Zwolen - w latach 20 - tych XV w., na mocy przywileju wydanego przez kréla
Wiadystawa Jagiette na podwalinie wsi Gotardowa Wola utworzono Zwoleh. Dwa
czynniki wptynety na dalszy dynamiczny rozwdj spoteczno — gospodarczy miasta:
lokalizacja na szlaku komunikacyjnym biegngcym z Lublina przez Zwolen do
Radomia i Wielkopolski oraz dziatalno$¢ rzemiesinicza. W latach 1566-1575 Jan
Kochanowski pemnit tu funkcje prebendarza. Tutejszy kosciot parafialny jest
kojarzony powszechnie jako miejsce pochowku poety. Potop szwedzki
i pdzniejsze wojny XX w. znacznie przyczynity sie do umniejszenia znaczenia
miasta, ktére pomimo tego zachowato czes¢ swoich funkcji jako wazny lokalny
osrodek administracyjny, ale przede wszystkim jako wazny osrodek oswiaty i zycia
kulturalnego.

Uwarunkowania kulturowe
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Na poziom i jako$¢ zycia spoteczenstwa znaczny wptyw ma srodowisko
kulturowe. Z wuwagi na historyczng przynaleznos¢ gmin tworzacych LGD
,Dziedzictwo i Rozw¢j” do Wojewoddztwa Mazowieckiego i przenikaniu na te tereny
elementow kulturalnych Matopolski, posiadajg one niezwykle podobng do siebie
spuscizne kulturowg — zarowno tg materialng, jak i niematerialng.

Na obszarze LGD ,Dziedzictwo i Rozwoj” zachowato sie wiele zabytkow
przypominajgcych okresy $wietnosci, bujnego rozkwitu oraz czasy tragicznych
wydarzen. Sg to przewaznie obiekty sakralne, pozostatosci dwornej zabudowy
rodéw szlacheckich, miejsca pamieci ofiar patriotycznych zrywéw i mogity
zotnierzy uczestniczgcych w walkach | i Il Wojny Swiatowe;.

Obiekty kultury materialnej objete ochrong prawng
znajdujgce sie na obszarze objetym Lokalng Strategig Rozwoju:
Gmina Ciepielow
e zespot dworski (park dworski i dwor) z XIXw. w Bakowej,
e Kkosciot parafialny p.w. Podwyzszenia Krzyza w Ciepielowie powstaty
w latach 1923-39,
synagoga w Ciepielowie z XIXw.,
park dworski w taziskach z pot. XIXw.,
park w Starym Ciepielowie z XVIlIw.,
Wielgie
kosciot cmentarny w Wielgiem p.w. $w. Wojciecha z konca XViw.,
e park w Wielgiem z XVIllw., nrrej.: 745 z 20.12.1957;
Gmina Hza:
e Kosciot farny pw. Wniebowziecia NMP z | pot. XIVw.,
Zabudowania parafialne z | pot. XVllw.,
Ruiny zamku w parku im. D. Czachowskiego z Xlllw.,
Kosciot pw. $w. Ducha z | pot. XVw.,
Dawny budynek szpitalny wzniesiony w 1754r. na miejscu szpitala z XVw.
Od 1980r. miesci sie w nim Muzeum Regionalne. Przy drodze do
Chwatowic
e pozostatosci grodziska i kosciot z XVIlw. Zespot piecow garncarskich z
XIXw. (jedyny w kraju). Grodzisko nosi nazwe — Kopiec Tatarski,
e Cmentarz parafialny na Wzgorzu sw. Leonarda,
Gmina Jastrzebia:
o Kosciot pw. Zwiastowania NMP, pierwotnie drewniany z pot. XIXw.,
wyposazenie barokowe,
Gmina Jedlnia Letnisko:
e Kkosciot parafialny pw. Opieki $w. Jozefa sktadajgcy sie z czesci murowane;j
zcegly w stylu neogotyckim i drewnianej z bali w stylu staropolskim
z sobotami (podcienia),
e pomnik poswiecony bohaterom ruchu oporu polegtym za wolnosc¢ kraju,
Gmina Kazanéw
e cmentarz grzebalny gminy zydowskiej uzytkowany od pot. XVIllw. do 1942r.
w Kazanowie
e cmentarz parafii rzymsko katolickiej zatozony w 1807r., kwatery Zotnierskie
z I-szej wojny swiatowej i wrzesnia 1939r. oraz kwatera partyzancka
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e Kkosciot parafialny p.w. Przemienienia Panskiego 1788-1790 oraz

ogrodzenie cmentarza z kapliczkg i bramg z XIX/XXw.
Gmina Pionki:

e kosciot pw. sw. Mikotaja i Matgorzaty w JedIni, pierwotnie byt drewniany
ufundowany przez Wiadystawa Jagiette w latach 1387-1391, obecnie
murowany, ufundowany przez Stanistawa Augusta w latach 1790-1792

Gmina Policzna

e zespot dworski (dwor, kaplica dworska, park) w Czarnolesie

e kosciot parafialny pw. sw. Trojcy oraz dzwonnica w Grodku Starym

e gorzelniak. XIXw. — budynek murowany w Policznie

e neogotycki kosciét parafialny pw. sw. Stefana wzniesiony w [. 1889-94
w Policznie

e zespot patacowo-parkowy z Il pot. XIXw. (patac, pawilon, brama wjazdowa,
portiernia, park) w Policznie

Gmina Przytek
e kaplica w stylu neogotyckim, wybudowana na przetomie XIX/XXw.
w Grabowie nad Wistg
kaplica p.w. sw. Zofii przy parafii w Grabowie n. Wistg
Kapliczka z XIXw. w Mszadli Dolnej (nie wpisana)
park podworski z pot. XIXw. w Grabowie nad Wistg
kos$ciot parafialny p.w. sw. Floriana, wzniesiony w |. 1862-63 w tagowie
cmentarz parafii rzymsko katolickiej w tagowie (nie wpisany)
e dwor ,Zwierzyniec” — Mszadla Stara (zburzony)
Gmina Tczéw
e dom drewniany z 1898r. w Bartodziejach
spichlerz — obiekt drewniany w Rawicy
dom nr 47 z 1872r. w Rawicy
chatupa nr 65 z 1867r. w Tczowie
kosciét parafialny pw. Jana Chrzciciela wybudowany w . 1910-1926
w Tczowie
e dom drewniany z ok. 1840r. z bali péttraktowych w Wilczym ugu
Gmina Zwolen:
e koscidt parafialny w Zwoleniu p.w. Podwyzszenia Krzyza Swietego
park patacowy, pot. XIXw. w Jasiencu Soleckim (Kolonia)
koscidt parafialny p.w. Niepokalanego Poczecia NMP w Jasiencu Soleckim
zespot dworski w Sycynie (zarys fundamentéw) wraz z parkiem
zabytkowy uktad urbanistyczny m. Zwolenia wraz z zabudowg pierzejowg
rynku i budynkami przy ulicach Krakowskiej i Staroputawskie;
cmentarz katolicki w Zwoleniu przy ul. Cmentarnej
cmentarz zydowski w Zwoleniu przy ul. Chopina
kaplica i cmentarz przykoscielny w Zwoleniu
teren pocmentarny przy ul. Wojska Polskiego w Zwoleniu
kapliczka przydrozna z 1621r. w Sycynie.
Zachowato sie takze charakterystyczne dla tego regionu wiejskie
budownictwo mieszkalne i gospodarskie, a takze liczne eksponaty zwigzane
z zyciem i pracg spotecznosci wiejskich: meble i sprzety, ktére byly obecne
w izbach chiopskich lub w pokojach dworéw szlacheckich, sprzet rolniczy,
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rekodzielnicze elementy dekoracyjne, charakterystyczne dla tego regionu
elementy stroju tj.. meskie nakrycia gtowy tzw. ,maciejowki’, czy kobiece
,Szalinowki”, zapaski i gorsety.

Zabytki kultury materialnej to nie jedyne bogactwo obszaru LGD
,Dziedzictwo i Rozwdj”. Niemniej wazne i godne uwagi sg pozostatosci kultury
niematerialnej, do ktérych nalezy zaliczy¢ przede wszystkim kultywowane na
terenach wiejskich réznego rodzaju zwyczaje i obyczaje Iudowe silnie
schrystianizowane i zwigzane z rolniczym charakterem gmin. Niektore z nich
miaty, a nawet majg do dzi$ dnia, dos¢ widowiskowy charakter i z tego tytutu warte
sg kultywowania. Stuzg utrwaleniu tozsamosC¢ mieszkancow, integrujg
spotecznos¢ wiejskg, stanowig atrakcyjny element promocji catego mikroregionu.
Nalezy do nich bez watpienia zwyczaj przemierzania wsi przez kolednikéw
w okresie $wigt Bozego Narodzenia, uroczystos¢ Niedzieli Palmowej, Swiecenie
pokarmow w Wielkg Sobote, lany poniedziatek, procesja w swieto Bozego Ciata,
sobotki Swietojanskie, uroczystosci dozynkowe po swiecie Matki Boskiej Zielngj
i inne. Ze swietami tymi zwigzanych jest szereg zwyczajow ogodlnopolskich, np.
przygotowywanie pisanek, czy palm wielkanocnych, ale takze regionalnych, np.
bebnienie w wielki beben w ltzy w Wielkg Niedziele.

Niektére z wymienionych powyzej obyczajéw Swigtecznych sg
kultywowane do dzis, inne zanikajg lub tracg znaczenie. W tym ostatnim
przypadku mozna wspomnie¢ odpusty w wiejskich kosciotach parafialnych, ktére
tracg powoli charakter swigt religijinych potgczonych z wielkimi festynami
ludowymi. Wydaje sie w petni celowym i uzasadnionym, aby zwyczaje i obrzedy
ludowe propagowac, a nawet reaktywowac, co moze przyczyniC sie do promocji
regionu i rozwoju turystyki. Przyktadem takich dziatan sg Regionalne Spotkania z
Folklorem, organizowane w ltzy, bedgce okazjg do prezentacji zespotow
ludowych, ,Jarmark Sztuki Ludowe;j”.

Kultura catego mikroregionu LGD ,Dziedzictwo i Rozw¢j” rozwija sie
w sposob dynamiczny. Do tradycji witgczane sg nowe elementy, ktére stuzg
rozwojowi dorobku kulturalnego. Dominujgca postacig regionu jest renesansowy
poeta Jan Kochanowski. To jego osoba byta inspiracjg dla utworzenia szlaku
turystycznego: Sycyna przez Zwoleh do Czarnolasu. Niezwykle istotnymi
wydarzeniami kulturalnymi sg obchody ,Dni Jana Kochanowskiego” i w ramach
nich organizowane ,Imieniny Pana Jana”. Od kilku lat ltza kultywuje wiezi
Bolestawa Lesmiana z miastem organizujgc ,Dni LeSmianowskie”, ktorych
gtdbwnym punktem jest konkurs literacki. Prowadzone s3g takze i inne ciekawe
imprezy m.in.: ltzeckie Dni Kultury”, ,0gdlnopolskie Spotkania z Balladg”,
,Regionalny Przeglagd Tworczosci Artystycznej Oséb Niepetnosprawnych”.
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4. Ocena spoteczno - gospodarcza obszaru

Spotecznos¢ lokalna na obszarze LGD

Na terenie dziatania LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj” mieszka ponad 95
000 osob. Zréznicowanie potencjatu ludnosciowego w poszczegdlinych gminach
jest wieksze anizeli w przypadku powierzchni. Wyrdzniajg sie trzy gminy: ltza,
Jedlnia Letnisko oraz Zwolen. Pozostate gminy liczg mniej niz 10 000 oso6b
(najmniejsze sg Kazandéw i Tczéw - ponizej 5 tys.).
Tabela 3: Liczba ludnosci analizowanego obszaru zameldowanych na
pobyt staty (stan w dniu 31 XIl 2006r.)

Ludnosé
Lp. Wyszczegodlnienie

Ogoétem Mezczyzni Kobiety
1. | Ciepielow 5926 2976 2950
2. | Gézd 8 072 4022 4 050
3. | liza 15 686 7 650 8 036
4. | Jastrzebia 6 476 3272 3204
5. | JedInia Letnisko 11 575 5793 5782
6. | Kazanow 4751 2 385 2 366
7. | Pionki 9 850 4943 4907
8. | Policzna 5995 2942 3053
9. | Przytek 6 588 3327 3 261
10. | Tczow 4906 2510 2 396
11. | Zwolen 15 360 7 521 7 839
Ogoétem obszar LGD 95 185 47 341 47 844

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Tendencje demograficzne wystepujgce na przestrzeni ostatnich lat
w Polsce wskazujg na wzrost liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym
i rownoczesny spadek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (mfodziez, dzieci).
Wptyw na to ma wiele czynnikéw, miedzy innymi zmieniajacy sie model rodziny
oraz coraz bardziej konsumpcyjny tryb zycia, co powoduje state zmniejszanie
sie liczby urodzenh. Nataki stan rzeczy ma rowniez wptyw wejScie w wiek
produkcyjny oséb urodzonych w pierwszej potowie lat 80-tych, tj. w okresie
ostatniego wyzu demograficznego.
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Tabela 4. Liczba ludnosci na obszarze LGD wedtug wieku

liczba ludnosci liczba ludnosci liczba ludnosci
Wyszczegolnienie w wieku w wieku w wieku
przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
Ciepielow 22,8 57,9 19,3
Goézd 27,2 60,9 12,0
ltza 21,0 61,5 17,5
Jastrzebia 26,3 59,8 13,8
Jedlnia Letnisko 23,7 63,0 13,4
Kazanow 24,6 56,6 18,9
Pionki 24,5 60,1 15,4
Policzna 23,3 57,2 19,5
Przytek 22,2 57,6 20,2
Tczéw 247 59,4 15,9
Zwolen 22,6 62,5 14,9
Srednio obszar LGD 23.9 59,68 16,44

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Liczba ludnosci na obszarze LED wedlug wisku
100%

0% |
0%
%
on%
0%
%

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS

liczha ludnosci wwieku
poproduk cyinym

liczha ludnosci w wisku
produk cyinym

liczha ludnosci wwieku
prrze dproduk cyinym

Ilza

@z

o

Ciepielaw
Jastrzebia
Jedinia Letnisko
Fionk

Polizzna

Tzl

Ludno$¢ zamieszkujgca na obszarze LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj”
posiada nieco mtodszg strukture wiekowa, ze zdecydowanie wiekszym
udziatem os6b w wieku przedprodukcyjnym (23,9%) i mniejszym udziatem
ludnosci poprodukcyjnej (16,44 %).
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Tabela 5: Migracje wewnetrzne i zagraniczne na pobyt staly w latach 2006 i 2007 ludnosci z 11 gmin tworzgcych LGD.

Naptyw Odplyw Saldo migracji
Gminy zameldowania z miast z zagranicy wymeldowania do miast za granice ogoétem

ogotem ogoétem

2007r. |2006r. | 2007r. | 2006r. | 2007r. | 2006r. | 2007r. | 2006r. | 2007r. | 2006r. | 2007r. | 2006r. | 2007Tr. 2006r.
Ciepieléw 61 41 22 16 - - 80 44 38 23 - - -19 -3
Gozd 133 100 68 76 - - 75 97 37 40 - - 59 3
ltza 169 170 87 75 2 3 225 221 144 134 2 3 - 56 - 51
Jastrzebia 90 90 62 66 - - 80 52 50 31 1 - 10 38
Jedinia 303 | 214 | 248 | 176 | 2 : 171 89 | 11 | 56 | o9 : 132 125
Letnisko
Kazanow 55 43 23 20 - 1 72 59 42 31 - - - 17 -16
Pionki 121 103 83 81 - 1 126 110 62 76 4 7 -5 -7
Policzna 82 63 55 32 - - 73 75 41 38 1 - 9 -12
Przytek 72 59 33 21 1 - 67 94 38 40 - - 5 - 35
Tczéw 68 31 29 14 - - 67 56 26 16 - - 1 -25
Zwolen 193 182 88 88 1 2 280 202 110 96 7 2 - 87 - 20
RAZEM
Obszar 1347 1 096 798 665 6 7 1316 1099 699 581 22 12 31 -3
LGD

Zrodto: opracowania wtasne na podstawie danych GUS
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Ogodlne saldo migracji dla mieszkancow wszystkich gmin, na terenie, ktérych bedzie
realizowana Strategia LGD jest dodatnie w roku 2007 jedynie do poziomu 31 wskaznika
ogodlnego. Wysokos¢ ogolnego wskaznika wynika jednak z wyraznie wzrostowego salda
migracyjnego, jaki mozna zaobserwowaé na terenie gminy Jedlnia-Letnisko (132 w 2007r.
i 125 w 2006r.). Saldo migracyjne w przypadku 2 najwiekszych gmin nalezgcych do LGD
,=Dziedzictwo i Rozwoj”: Zwolenh i ltza jest ujemne i co bardzo niepokojgce, wskaznik
ujemny wzrasta na przestrzeni lat. W analizowanym przedziale czasu wzrasta stopniowo
poziom migracji ludnosci do wiekszych osrodkéw miast i za granice. Dotyczy to przede
wszystkim osob w wieku produkcyjnym, czynnych zawodowo, o0s6b miodych
legitymujgcych sie wyzszym wyksztatceniem.

Gospodarka obszaru

Liczba podmiotow gospodarki narodowej zarejestrowanych na terenie objetym
dziataniem LGD wedtug stanu na koniec 2007r. wynosita 5182.

Znaczna wiekszos¢, bo blisko 96% podmiotow gospodarczych na obszarze LGD
nalezy do sektora prywatnego. Jedynie 218 podmiotow dziatajgcych na obszarze LGD
nalezy do sektora publicznego. Duza liczba prywatnych inicjatyw gospodarczych jest
zjawiskiem bardzo pozytywnym. Oznacza rozwoj przedsiebiorczos¢ lokalnej i rosngca
mobilno$¢ zawodowg ludnosci w kierunku samozatrudnienia oraz tworzenia nowych miejsc
pracy.

W analizowanych gminach struktura wilasnosciowa podmiotdw gospodarczych
wyglada podobnie. W celu przedstawienia petnej charakterystyki gospodarki konieczne jest
pokazanie liczebnosci podmiotow gospodarczych wedtug branz, w ktérych dziataja.

Najwieksza liczba firm przypada na handel i naprawy - 1768 firm. Kolejna to
wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode
i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych z 704 podmiotami oraz budownictwo — 698 firm.

466 firm reprezentuje branze rolnicze i okotfo rolnicze, nalezy podkresli¢, ze chodzi
wytgcznie o podmioty prowadzgce pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarczg, gdyz statystyka
ta nie obejmuje indywidualnych gospodarstw rolnych. Najwiecej takich firm jest
zlokalizowanych w gminie ltza. Rolnictwo stanowi dominujgcg gataz gospodarczg. Duze
znaczenie nie tyle gospodarcze ile zwigzane z zachowaniem i kultywowaniem tradyciji
regionalnych odgrywajg lokalne produkty tj.: miody z Czarnolasu, pieczywo z Policznej,
obwarzanki ,Sycynka”.

Mniejszg liczebnoscia podmiotdbw odznacza sie dziatalnos¢ zwigzana
z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi, w ktérym dziata 303 podmioty
gospodarcze. Najmniej firm zarejestrowanych jest w branzy goérnictwo, przemyst oraz firm
zajmujgcych sie dostawg wody oraz gospodarowaniem ciekami i odpadami.

Ponizsza tabela przedstawia strukture podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych
na terenie LGD wg stanu na koniec roku 2007.
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Zrbdto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS
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Specyfika obszaru

Elementy swiadczgce o specyfice obszaru, na ktérym bedzie realizowana
Lokalna Strategia Rozwoju dla Lokalnej Grupy Dziatania ,Dziedzictwo i Rozwd;”:

e Spdjnosé geograficzna i administracyjna

Lokalna Grupa Dziatania ,Dziedzictwo i Rozwdj” obejmuje swoim zasiegiem
teren jedenastu gmin tj. Ciepieléw, Gbézd, ltza, Jastrzebia, Jedlnia Letnisko,
Kazanéw, Pionki, Policzna, Przytek Tczéw, Zwoleh. liza i Zwoleh to gminy miejsko-
wiejskie, pozostate zas sg gminami wiejskimi. Wszystkie gminy nalezgce do
Stowarzyszenia zlokalizowane sg w wojewodztwie mazowieckim, w trzech
powiatach: lipskim, radomskim i zwolenskim. Ich obszar obejmuje 1426,02 km?, ktory
zamieszkuje ponad 95 tys. ludzi. Wszystkie gminy z racji spojnosci terytorialnej
i usytuowania w poblizu tras majg bardzo dobry lokalny i regionalny uktad
komunikacyjny.

e Spdjnosé przyrodnicza

Obszar LGD ma charakter rolniczy, brak jest zanieczyszczen
przemystowych, dzieki czemu obszar LGD jest niezwykle atrakcyjny dla turystow
cenigcych czyste srodowisko. Krajobraz urozmaicajg kompleksy lesne stanowigce
blisko 19% powierzchni.

Gminy nalezgce do Stowarzyszenia sg w znacznej czesci gminami wiejskimi,
gdzie gospodarstwa rolne prowadzone sg w gtdwnej mierze metodami tradycyjnymi.
Dodatkowo brak rozwinietego przemystu sprawia, ze Srodowisko nie zostato
niekorzystnie przeksztatcone w wyniku ingerencji cztowieka. Tym samym obszar ten
posiada warunki dla rozwoju funkcji turystycznych oraz osadniczych.

e Spodjnos¢ historyczno - kulturowa

Zgodnos¢ lokalnych zwyczajéw i obyczajéw ludowych bedacych efektem
silnego wptywu Kosciota Katolickiego oraz przestrzenne sgsiedztwo gmin przemawia
za wzajemnym przenikaniem sie roznych elementéw kulturowych. Zbiezne losy
historii, czasy wojen i niepokojow, ktore dotknety w tym samym zakresie obszar
jedenastu gmin wptynety na jednolitos¢ dziedzictwa historycznego.

Dziedzictwo kulturowe jest zaraz po zasobach srodowiska naturalnego
cennym atutem obszaru. Elementy charakterystyczne dla obszaru dziatania
Stowarzyszenia ,Dziedzictwo i Rozwéj” pod wzgledem kulturalnym zwigzane sg
z postaciami stawnych ludzi, ktorzy zyli i dziatali na opisywanym terenie
poszczegodlinych gmin.

e Spodjnosc¢ gospodarcza

Wszystkie gminy nalezagce do Stowarzyszenia to gminy wiejskie
o charakterze rolniczym. Oprécz dziatalnosci rolniczej mieszkancy prowadzg réwniez
roznego rodzaju dziatalnosc¢ nierolniczg - handlowg, ustugowg oraz budowlana.

Lokalna Grupa Dziatania ,Dziedzictwo i Rozwdj” ma olbrzymi potencjat do
wykorzystania. Ro6znorodne tradycje kulturowe, wyjgtkowo interesujgce potozenie
geograficzne, liczne walory $rodowiskowe sprawiajg, iz istnieje wiele mozliwosci
dziatania.

Jedna czwarta powierzchni LGD pokryta jest lasami, co stwarza doskonate
warunki dla wypoczynku. Ponadto, wysoki odsetek podmiotow gospodarczych
Swiadczgcych drobne ustugi oraz handel detaliczny sprawia, ze fatwo bedzie
dostosowac sie mieszkancom z gmin tworzgcych LGD do nowego profilu gospodarki.
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Rozwdj gospodarczy obszaru przebiega zgodnie 2z  koncepcjg
zrébwnowazonego rozwoju, a tym samym zasoby srodowiska naturalnego stanowig
cenny element wptywajgcy na rozwdj regionu i jego funkcji agroturystycznej
i turystyczno - rekreacyjnej. Charakter gmin swiadczy o duzym udziale gospodarstw
rolnych w lokalnej gospodarce. W zakresie rozwoju przedsiebiorczosci dominujgcym
sektorem sg drobni przedsiebiorcy, ktorych dziatalnos¢ nie wptywa negatywnie na
stan Srodowiska naturalnego. Prywatne inicjatywy gospodarcze wykraczajgce poza
rolnictwo sg najwiekszg szansg na wykorzystanie potencjalu zawodowego
spotecznosci lokalne;.

M. Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR.

Po wstepnych analizach sytuacji prezentowanego obszaru, podjeto
czynnosci zmierzajgce do catosciowej oceny stanu istniejgcego oraz wskazania
gtébwnych trendéw i kluczowych probleméw rozwoju. W tym celu przeprowadzona
zostata analiza SWOT, ktora pozwala na zidentyfikowanie problemow i potencjatéw
rozwojowych oraz uwarunkowan zewnetrznych, stanowigcych zagrozenia i szanse
rozwoju.

Analiza SWOT jest metodg stosowang w opracowaniach strategii rozwoju,
umozliwiajgcg rozpoznanie atutdw - mocnych stron (Strenghts), stabosci
(Weaknesses), szans (Opportunities) i zagrozeh (Threats).

Pojecia te nalezy rozumie¢ nastepujgco:

e Atut — uwarunkowanie oceniane pozytywnie ze wzgledu na mozliwos¢ realizaciji
celéw rozwojowych, wewnetrzny potencjat LGD,

e Stabos¢ — uwarunkowanie wewnetrzne oceniane negatywnie, niekorzystne
Z punktu widzenia realizacji celow,

e Szansa — korzystne zjawisko zewnetrzne lub proces sprzyjajacy realizacji celéw
rozwoju LGD, poza mozliwo$ciami bezposredniego wptywu LGD

e Zagrozenie — zjawisko lub proces stanowigcy przeszkode w realizacji celow.

Analiza SWOT zostata przeprowadzona w ramach konsultacji spotecznych
prowadzonych w 11 gminach LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj”.
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Tabela 7. Analiza SWOT

MOCNE STRONY/ATUTY

SLABE STRONY/SLABOSCI

LOKALIZACJA

korzystne potozenie geograficzne wzgledem
metropolii

brak dobrych powigzan
gospodarczych z metropoliami

potozenie obszaru LGD w centrum Polski

niedostateczne wykorzystanie
atrakcyjnego potozenia
geograficznego

atrakcyjne potozenie komunikacyjne, dobrze
rozwinieta sie¢ drog krajowych oraz dobre
potgczenie miedzynarodowe (Wschod —
Zachdd)

stabo wykorzystane potgczenia
komunikacyjne, krajowe i
miedzynarodowe

stabo rozwinieta sie¢ drog lokalnych
z potgczeniem z drogami krajowymi

SRODOWISKO NATURALNE

srodowisko naturalne w niewielkim stopniu
przeksztatcone w wyniku ingerencji cztowieka

intensywny  ruch  komunikacyjny
negatywnie wptywajgcych na higiene

— brak zagrozen degradacji przy braku | Srodowiska naturalnego przy
wiekszych zaktadow przemystowych jednoczesnym braku barier
ochronnych

walory  przyrodniczo klimatyczne
potozenie obejmujgce potudniowg czesé
Kozienickiego Parku Krajobrazowego

niedostatecznie wykorzystana baza
turystyczno-rekreacyjna

atrakcyjna oferta wypoczynkowa i
rekreacyjna, wynikajgca z naturalnych
walorow przyrodniczych, skupiajgcych sie
przy  rezerwatach  przyrody, parkach,
kompleksach lesnych, zbiornikach wodnych

itp.

niedostateczne dziatania w sferze
edukacji ekologicznej mieszkancéw

obszary chronione ze wzgledu na walory
przyrodnicze i  krajobrazowe, dajgce
mozliwos¢ zachowania réznorodnos¢
gatunkowag przyrody

lokalne zanieczyszczenia gleb i
ciekow wodnych

bogactwo swiata fauny i flory

niewystarczajgca ilo$¢ oczyszczalni
Sciekdbw na obszarach wiejskich

atrakcyjne kompleksy leSne moggce zostac
wykorzystane do celdéw turystycznych

niskie naktady srodkéw publicznych
na ochrone srodowiska naturalnego

zbiorniki wodne i sie¢ rzeczna mogace
zosta¢ wykorzystane na cele rekreacyjne,
sportowe, turystyczne (np. Zalew w Jedini-
Letnisko)

stabo rozwinieta infrastruktura
sportowo-rekreacyjna

czyste powietrze

brak kurortow

korzystny mikroklimat - warunki przyrodnicze
dla rozwoju rolnictwa ekologicznego

brak wiekszych inicjatyw w
organizowaniu gospodarstw
ekologicznych

inicjatywy wiadz gmin na rzecz ochrony
Srodowiska

brak inicjatyw partnerskich
(partnerstwa publiczno-prywatnego)
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mozliwe zwiekszenie zalesienia obszaru

brak matej infrastruktury turystycznej

brak duzych emiteréow zanieczyszczajgcych
Srodowisko naturalne

wystepujgce ograniczenia i

administracyjne

limity

planowanie budowy zbiornikbw wodnych

duza aktywnos¢ LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj”
na rzecz ksztattowania naturalnego
Ssrodowiska i rozwoju turystyki

GOSPODAR

KA

stosunkowo dobrze rozwiniete rolnictwo i
leSnictwo (dogodne warunki przyrodniczo-
klimatyczne)

niska rentownos$¢ gospodarstw
rolnych spowodowana wysokimi
kosztami produkcji i duzym
rozdrobnieniem gospodarstw

rozwoj drobnej przedsiebiorczosci

niskie naktady na turystyke i
rekreacje — mato srodkow z
zewnetrznych zZrodet finansowania

duze zainteresowanie
pozarolniczg

dziatalnoscig

niedostateczne zewnetrzne wsparcie
finansowe

dobre warunki rozwoju agroturystyki i sektora
ustugowo — handlowego zwigzanego z
turystyka, rekreacjg i wypoczynkiem

brak promocji turystyki i wypoczynku
na obszarach wiejskich

wolne, atrakcyjne tereny inwestycyjne

niewystarczajgca promocja
przedsiebiorczosci wiejskiej

przychylno$¢ wtadz samorzgdowych dla
inwestorow tworzgcych miejsca pracy,
zwtaszcza nowo podejmujgcych dziatalnosé
gospodarczg

brak ofert pracy dla os6b z wyzszym
wyksztatceniem

atrakcyjne  tereny  przygotowane  pod
inwestycje dla duzych i matych podmiotow
gospodarczych

brak tradycji przekazywania
rzemiosta i gingcych zawodow na
nowe pokolenie

funkcjonowanie instytucji
na pomoc mieszkancom wsi

ukierunkowanych

brak r6znicowania dziatalnosci -
zréznicowanej oferty turystycznej

dobrze rozwiniete ustugi finansowe

brak przetworstwa i ograniczone
mozliwosci zbytu ptodéw rolnych

warunki sprzyjajgce rozwojowi odnawialnych
zrodet energii

wysokie koszty wdrazania technologii
OZE, przy ograniczonym dostepie
zewnetrznych zrédet finansowania

istniejgce stare rzemiosta i zawody

brak doradztwa i pomocy finansowej
na rozwoj przedsiebiorczosci
wiejskiej

INFRASTRUKTURA

korzystny uktad komunikacyjny dla rozwoju
turystyki

stabe potgczenie komunikacyjne z
wiekszymi osrodkami miejskimi i
poszczegolnymi miejscowosciami
wiejskimi w wyniku stabego stanu
technicznego drog lokalnych

33




Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania
~Dziedzictwo i Rozwéj"”

tendencje budownictwa

indywidualnego

rozwoju

niski poziom skanalizowania gmin

dobry system zwodociggowania gmin

stosunkowo mato obszaréw
inwestycyjnych

plany gmin (m.in. miejscowego
zagospodarowania przestrzennego, studium
uwarunkowan, plan rozwoju lokalnego itp.)
uatrakcyjniajgce obszar pod wzgledem
inwestycyjnym

stosunkowo stabo rozwinieta
infrastruktura teleinformatyczna na
obszarach wiejskich

dobrze rozwinieta infrastruktura
teleinformatyczna w miastach powiatowych
(do 20 tys. mieszk.)

stabo rozbudowana infrastruktura
turystyczna (brak Sciezek
rowerowych, oznaczen szlakéw
turystycznych, taraséw widokowych

itp.)
SPOLECZENSTWO
duzy potencjat ludzki - zasoby | wysokie bezrobocie, mato miejsc
wykwalifikowanej kadry pracy

solidarnosc¢ spoteczna

przewaga mieszkancow o niskim
wyksztatceniu

dobrze rozwiniete szkolnictwo podstawowe i
gimnazjalne

brak perspektyw rozwojowych dla

zadowalajgcy stan  bezpieczenstwa
wzrastajgcy poziom opieki medycznej

ludzi miodych, a w konsekwencji
duza migracja

brak  wiekszego wsparcia w
umacnianiu spoteczenstwa

obywatelskiego

dziatajgce na tym obszarze formalne
nieformalne inicjatywy spoteczne
stosunkowo duzo, sprawnie funkcjonujgcych
organizacji pozarzgdowych

brak infrastruktury do spotecznej
dziatalno$ci (Swietlic, remiz, bibliotek,
wiejskich doméw kultury, chodnikow,
deptakow, parkingéw, renowacji
parkéw, oswietlen ulicznych, budowli
i sprzetu do kultywowania ludowej
dziatalnosci artystycznej etc.)

pracowici i zaangazowani mieszkancy w
sprawy spoteczne wsi i miasteczek

migracja o0sob wyksztatconych do
wiekszych miast

inicjatywy odnowy wsi (opracowane Planu
Odnowy Miejscowosci)

staba znajomosc¢ jezykow obcych

liczne programy przeciwdziatania bezrobociu

KULTURA

Cenne  zabytki [

niematerialnej

kultury  materialnej

niewystarczajgca ilos¢ placéwek
kulturalnych na obszarach wiejskich

zabytki sakralne skupiajgce rzesze wiernych
oraz turystow

brak dofinansowania dla imprez
integracyjnych, sportowych,
kulturalnych i promocyjnych

tradycje rolne

zty stan obiektow zabytkowych i
charakterystycznych dla
budownictwa tego regionu
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folklor ludowy — tradycje kultywowane przez
zespoty folklorystyczne

ograniczony dostep do miejskich
osrodkdw  kultury  (kina, teatry,
galerie, muzea)

Inicjatywy samorzadowe prowadzone na
rzecz rozwoju zycia kulturalnego

niewystarczajgce wsparcie przez
organizacje pozarzgdowe

dziatalnos¢ kulturalna w gminach

niedostateczne wsparcie
organizowanych imprez kulturalnych

tradycje historyczne

brak obiektow na muzea — potrzeba
adaptacji obiektow

tradycje kulinarne

zapotrzebowanie lokalne na rozwoj funkcji

turystycznej, wypoczynkowej, kulturalnej i
sportowej wsi
SZANSE ZAGROZENIA
wykorzystanie na rzecz rozwoju | konkurencja ze  strony innych
gospodarczego i  funkcji  turystycznej | regionéw
obszarow  wiejskich istniejgcej sieci
komunikacyjnej i atrakcyjnego potozenia
wykorzystanie  walorow  przyrodniczych | niestabilne i  niespojne  prawo

obszaru

stanowigce powazng bariere dla
rozwoju przedsiebiorczo$ci wiejskiej

koordynacja dziatan na rzecz ochrony
Srodowiska [ promoc;ji walorow
przyrodniczych obszaru LGD

migracje z terendw wiejskich

edukacja ekologiczna mieszkancow

brak edukacji ekologiczne;j

rozwoj agroturystyki [
przedsiebiorczosci wiejskiej

matej

rosngce koszty edukacji ogolnej

zapotrzebowanie na oferte turystyczng
obszarow wiejskich w tym takze na oferte
wypoczynku weekendowego

spadek optacalnosci produkciji rolnej

rozwoéj infrastruktury gminnej korzystnie
wptywajgcej na atrakcyjnos¢ inwestycyjng
MiejSCOWOSCi

starzenie sie  spoteczehstwa |
towarzyszgce temu zjawisko nizu
demograficznego

duze
srodkow

integracja  europejska  stworzyta
mozliwosci pozyskiwania
zewnetrznego finansowania

niebezpieczenstwo niewykorzystania
z powodu barier administracyjno-
biurokratycznych

rosngce zapotrzebowanie na tzw. ,zdrowg
zywnos¢” w kraju i za granicg, sprzyjajgce
rozwojowi rolnictwa ekologicznego

wysokie koszty produkciji i brak
zorganizowanych rynkow zbytu grozi
stagnacjg rozwoju rolnictwa
ekologicznego

rozwoj sektora ustugowo — handlowego na
obszarach wiejskich zaspokajajgcego
podstawowe potrzeby mieszkancow i gosci

nadmierne obcigzenia fiskalne

poprawa zbytu na produkty rolne

wysokie bezrobocie
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naptyw turystéw

stosunkowo staba aktywnos¢
mieszkancow obszarow wiejskich w
zakresie wspoétdziatania na rzecz
rozwoju spoteczno — gospodarczego
regiondéw na skutek
niedoinformowania dostepnych
zrédtach finansowych na realizacje
projektow lub inwestycji

budowa sieci kanalizacyjnej ograniczajgcej
negatywne oddziatywanie cziowieka na
Ssrodowisko naturalne

brak integracji spoteczne;j

budowa sprawnej komunikacji podmiejskiej

brak prawnych instrumentéw
mogacych wyegzekwowac od
mieszkancow prowadzenie
selektywnej zbiorki odpadéw

zagospodarowanie  catoroczne  terendw

rekreacyjnych i wypoczynkowych

postepujgca degradacja zabytkow

rozwoj urbanistyczny MiejSCowOoSCi
posiadajgcych istotne walory turystyczne,
wypoczynkowe i rekreacyjne

utrata mozliwosci skorzystania z
zewnetrznego wsparcia finansowego
zwilaszcza unijnego

Zrodto: Opracowanie wtasne
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IV. Cele ogodlne i szczegétowe LSR oraz planowane przedsiewziecia
stuzace osiggnieciu poszczegoélnych celdéw szczegoétowych, w ramach
ktérych beda realizowane operacje, zwane dalej projektami.

Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,Dziedzictwo i Rozw¢j” zawiera trzy cele
0golne, wynikajgce ze specyfiki obszaru i analizy SWOT:

1. Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej i wypoczynkowej obszaru
LGD;
2. Dziedzictwo kulturowe waznym czynnikiem rozwoju, integracji
i promocji obszaru;
3. Aktywizacja zawodowa i spoteczna mieszkancow obszaru LGD
»Dziedzictwo i Rozwéj.”

Cele te majg charakter strategiczny i mogg by¢ realizowane w diugim okresie
czasu. Wynikajg one z Analizy SWOT, specyfiki obszaru i sg zgodne z celami Osi 4
Leader,, okreslonymi w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013:

e poprawa jakosci zycia;

e roznicowanie dziatalnosci gospodarczej, tworzenie pozarolniczych miejsc
pracy;
aktywizacja mieszkancéw, wzmocnienie kapitatu spotecznego;
zachowanie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi;
polepszenie zarzgdzania lokalnymi zasobami i ich waloryzacja;
poprawa samoorganizacji i zarzgdzania na poziomie lokalnym.

Cele ogolne zawierajg cele szczegdtowe, ktore sg niezbedne do ich realizaciji.
Kazdemu z celdw przyporzadkowano przedsiewziecia, zamykajgce ogolny plan
operacyjny Lokalnej Grupy Dziatania na lata 2009 - 2015. W ramach
zaprezentowanych celéw, podmioty dziatajgce na obszarze LGD ,Dziedzictwo
i Rozw¢j”, mogg zgtaszaé do zrealizowania wiasne projekty. Po spetnieniu
okreslonych w LSR warunkéw, bedg mogty je zrealizowac.
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Przedsigewziecia Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Dziedzictwo i Rozwéj”:

CELE OGOLNE

CELE SZCZEGOLOWE

PRZEDSIEWZIECIA

1. Podniesienie atrakcyjnosci
turystycznej i wypoczynkowej obszaru
LGD

1.1 Ochrona zasobow przyrody ze szczegélnym
uwzglednieniem sieci Natura 2000

I Wykorzystanie waloréw przyrodniczych jako
cennych atutéw obszaru LGD ,,Dziedzictwo i
Rozwd¢j”

1.2 Rozwoj matej infrastruktury turystycznej

Il Utworzenie konkurencyjnej oferty turystycznej
dla mikroregionu LGD ,,Dziedzictwo i Rozwdj”

1.3 Rozwéj agroturystyki

Illl Podejmowanie dziatan w zakresie rozwoju
turystyki jako alternatywa dla rozwoju obszaréw
wiejskich

2. Dziedzictwo kulturowe waznym
czynnikiem rozwoju, integraciji i
promocji obszaru

2.1 Aktywna promocja waloréw kulturalnych

IV Budowa wizerunku kulturalnego obszaru

2.2 Rozwdj zycia kulturalnego i podtrzymywanie
tozsamosci spotecznosci wiejskiej

V Podejmowanie inicjatyw w celu uatrakcyjnienia
oferty kulturalnej

3. Aktywizacja zawodowa i
spoteczna mieszkancow obszaru
LGD ,,Dziedzictwo i Rozwéj”

3.1 Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci
wiejskiej

VI Budowa otoczenia i narzedzi wspierajgcych
rozwoj przedsiebiorczos$ci wiejskiej

3.2 Dziatania edukacyjne, szkoleniowe i
informacyjne LGD na rzecz mieszkancow

VIl Podnoszenie swiadomosci i wyksztaicenia
spotecznosci wiejskiej
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Drzewo celéw Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,Dziedzictwo i Rozwaj”:

zré6wnowazonego rozwoju spoteczno - gospodarczego.

Innowacyjne wykorzystanie walorow przyrody, bogatego dziedzictwa kulturowego oraz potencjalu mieszkancéw obszaru Lokalnej

Grupy Dziatania , Dziedzictwo i Rozwéj” na rzecz podniesienia standardow zycia spotecznosci lokalnej i zapewnienia

\/

Podniesienie atrakcyjnosci
turystycznej i wypoczynkowej
obszaru LGD
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CEL OGOLNY 1
Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej i wypoczynkowej obszaru LGD
CEL SZCZEGOLOWY 1.1.
Ochrona zasobéw przyrody ze szczeg6inym uwzglednieniem sieci Natura 2000

NAZWA PRZEDSIEWZIECIA: | Wykorzystanie walorow przyrodniczych jako cennych
atutow obszaru LGD ,,Dziedzictwo i Rozwdéj”

Beneficjenci: dzieci i mtodziez,

dorosli mieszkancy obszaru dziatania LGD,
szkoty,

organizacje pozarzgdowe,

jednostki samorzgdu terytorialnego,
wiasciciele obiektéw zabytkowych,

Kosciot i inne zwigzki wyznaniowe.
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Uzasadnienie:

Obszar objety LSR posiada istotne dla rozwoju turystyki
walory Srodowiska naturalnego zwigzane z
wystepowaniem na tym terenie waznych komplekséw
Srodowiskowych (Kozienicki Park Krajobrazowy,
Nadwislanski Park Krajobrazowy, Zespdt Przyrodniczo-
Krajobrazowy ,Sycyna”, bogate skupiska fauny i flory
zlokalizowane w rezerwatach przyrody, parkach,
kompleksach lesnych, zbiornikach wodnych) oraz
obszaréw nalezgcych do sieci Natura 2000. W tym
kontekscie szczegdlnie cenna jest Dolina rzeki Zwolenki.
Juz w poprzednim Schemacie Programu Leader LGD
,Dziedzictwo i Rozwoj” za jeden ze swoich gtownych celow
dziatah wybrata ochrone réznorodnosci s$rodowiska
naturalnego na tym terenie poprzez m.in. rozwdj
infrastruktury ochrony srodowiska (organizacja selektywnej
zbiorki odpadow, modernizacja systemow cieptowniczych,
wykorzystanie odnawialnych zrédet energii, budowa
przydomowych oczyszczalni Sciekéw) i wspotprace z
lokalnymi kotami towieckimi i nadlesnictwami. Takze w
obecnie przyjetej LSR uznano, iz nalezy wykorzystac
zasoby naturalne regionu, w tym takze potencjat
Ssrodowiskowy obszaréw nalezgcych do sieci Natura 2000,
aby na podstawie zasoboéw naturalnych rozszerzaé i
podnosic jakosc oferty turystycznej dla przyjezdzajgcych w
celach wypoczynkowych, edukacyjnych oraz
rekreacyjnych turystow i dbaC¢ o czystos¢ sSrodowiska
naturalnego sprzyjajgcego takze zdrowiu mieszkancow.
Jednoczesnie wazna jest szczegdlna dbatos¢ o zasoby
naturalne, aby nie ulegaty zniszczeniu lub zapomnieniu. W
tym celu planuje sie budowe lub modernizacje istniejgcych
obiektow stuzgcych ochronie srodowiska naturalnego lub
jego promocje oraz zorganizowanie szerokiej kampanii
proekologicznej. Nalezy takze promowaé i rozwijac
dziatalnos¢ zwigzang z turystykg aktywng i agroturystykag
zwigzang z obszarem Natura 2000

Zakres tematyczny projektéw:

W ramach komponentu: ,Wdrazanie LSR”

,Odnowa i rozwoj wsi”

e budowa, przebudowa, remonty lub wyposazenie
obiektéw stuzgcych promocji obszarow wiejskich,
propagowaniu i zachowaniu dziedzictwa
przyrodniczego;

e odnawiane, eksponowanie lub konserwacja, a takze
ochrona lokalnych pomnikéw przyrodniczych,
miejsc pamieci itp.;

e oznakowanie Sciezek dydaktycznych;

e budowa i oznakowanie sciezek wykorzystywanych
na cele turystyki aktywnej;

o ksztattowanie obszaru przestrzeni publiczne;j.
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.Mate projekty”

organizacja kurséw, szkolen i innych dziatan
edukacyjnych w zakresie podnoszenia swiadomosci
ekologicznej roznych grup spotecznych;
zachowanie lub odtworzenie, zabezpieczenie i
oznakowanie cennego dziedzictwa przyrodniczego i
krajobrazowego, w szczegodlnosci obszaréw
objetych poszczegdlnymi formami ochrony
przyrody, w tym obszarow Natura 2000;
wykorzystanie energii pochodzgcej ze zrédet
odnawialnych;

zakup i nasadzanie tradycyjnej roslinnosci oraz
starych odmian ro$lin w celu odnowy cennego
dziedzictwa przyrodniczego;

renowacja parkéw wiejskich i miejsc pamieci;
przygotowanie i wydanie folderéw i innych publikacji
na temat waloréw kulturalnych LGD ,Dziedzictwo i
Rozwdj”.

W ramach komponentu:
,Wdrazanie projektéw
wspolpracy”

Wspotpraca na rzecz zrébwnowazonego rozwoju obszaréw
wiejskich, wykorzystania [ promog;ji walorow
przyrodniczych obszaru LGD ,Dziedzictwo i Rozwoj”

W ramach komponentu:

»Funkcjonowanie lokalnej
grupy dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja”

promowanie i informowanie o walorach
przyrodniczych i kulturowych obszaru LGD;
szkolenie lokalnych liderow i kadr biorgcych udziat
we wdrazaniu LSR;

informowanie o nowych technologiach
wykorzystujgcych odnawialne zrédta energii;
wykonywanie badan, analiz, studiéw wykonalnoéci,
konsultacji, plandéw rozwoju na terenie LGD;
wykonywanie badan, analiz, studiéw wykonalnosci,
konsultacji, planéw rozwoju w zakresie
zagospodarowania i wykorzystania obiektow
zabytkowych i miejsc pamieci;

wykonywanie badan, analiz, studiéw wykonalno$ci,
konsultacji, planéw rozwoju w zakresie
zagospodarowania

i wykorzystania obiektéw zabytkowych i miejsc
historycznych;

uswiadamianie spotecznosci lokalnej o
wspotodpowiedzialnosci za stan srodowiska
naturalnego;

wykonywanie badan, analiz, studiéw wykonalnosci,
konsultacji, planéw rozwoju w zakresie
zastosowania odnawialnych zrédet energii na
terenie LGD;

animowanie spotecznosci lokalnych w zakresie
wykorzystywania odnawialnych zrédet enerqgii.
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CEL SZCZEGOLOWY 1.2.
Rozwéj malej infrastruktury turystycznej

NAZWA PRZEDSIEWZIECIA: Utworzenie konkurencyjnej oferty turystycznej dla
mikroregionu LGD ,,Dziedzictwo i Rozwoj”’

Docelowi beneficjenci: e jednostki samorzadu terytorialnego,

e instytucje kultury,

e organizacje pozarzgdowe zajmujgce sie
turystyka, kulturg, sportem oraz krzewieniem
zdrowego stylu zycia,

e grupy nieformalne zainteresowane turystyka,
kulturg, sportem oraz krzewieniem zdrowego
stylu zycia,

e gospodarstwa agroturystyczne,

e przedsiebiorcy.

Uzasadnienie: Srodowisko naturalne, dziedzictwo kultury ludowe;j i
historia regionu, potencjat gospodarczy i spoteczny to
niewatpliwe atuty obszaréw wiejskich. Atuty te sg
skutecznie wykorzystywane dla rozwoju turystyki
wiejskiej. Pod tym wzgledem obszar, na ktérym ma by¢
realizowana prezentowana strategia posiada te atrybuty.
Dla omawianego obszaru nalezy stworzy¢ spdéjng i
atrakcyjng dla turysty oferte tgczgcg ze sobg
najciekawsze obiekty przyrodnicze i kulturowe tego
terenu z ich praktycznym wykorzystywaniem na rzecz
turystyki aktywnej i weekendowej oraz agroturystyki.
Réwnoczesnie nalezy rozwijac infrastrukture
okototurystyczng, czyli bazy noclegowe i
gastronomiczne. Obecnie istniejgce na obszarze LGD
zaplecze noclegowo-gastronomiczne wymaga
niewatpliwie doinwestowania. Petna oferta turystyczna
musi uwzglednia¢ w réwnej mierze rozwdj bazy
noclegowej i gastronomicznej w regionie, na ktorg
sktadajg sie restauracje, zajazdy, karczmy, bary,
pizzerie itp. Ustugi gastronomiczne na terenie LGD
Swiadczone sg takze w istniejgcych obiektach
noclegowych, a zwlaszcza w gospodarstwach
agroturystycznych. Ich atutem jest domowe, tradycyjnie
wiejskie menu w przygotowaniu, ktérego wykorzystuje
sie produkty wytwarzane w gospodarstwie rolnym
cieszgce sie wysokimi walorami zdrowotnymi i
smakowymi. Rozwdj spdjnej dla catego obszaru oferty
turystycznej ma zacheci¢ mieszkancéw, rolnikéw i
przedsiebiorcéw do udziatu w przedsiewzieciach
majgcych na celu przycigganie turystow i wptynie na
wzrost poziomu zycia spotecznosci lokalne;.
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Zakres tematyczny projektéw:

W ramach komponentu: ,Wdrazanie LSR”

,Ro0znicowanie w kierunku
dziatalno$ci nierolniczej”

rozwoj ustug turystycznych, w tym: wynajmowanie
pokoi oraz sprzedaz positkbw domowych lub
Swiadczenie innych ustug zwigzanych z pobytem
turystéw w gospodarstwach rolnym;

rozwoj lokalnego rzemiosta i rekodzieta;

dziatalnos¢ zwigzana z wykorzystaniem do celow
handlowych i promociji regionu produktow lokalnych i
dziedzictwa kulturalnego.

»worzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw”

handel artykutami zaspokajajgcymi potrzeby
turystow;

rozwoj bazy noclegowej: hotele, schroniska
turystyczne, pola kempingowe, miejsca
krotkotrwatego zakwaterowania;

rozwoj bazy gastronomicznej;

inne ustugi turystyczne zwigzane m.in. z rzemiostem,
rekodzietem, produktami lokalnymi i dziedzictwem
kulinarnym, wypozyczaniem rowerow, prowadzeniem
stadnin koni itp.

,Odnowa i rozwoj wsi”

rozwoj matej infrastruktury komunikacyjne;j
towarzyszacej turystyce i rekreacji (parkingi, miejsca
postojowe, parki, place zabaw, mini zespoty
infrastruktury sportowej);

budowa, przebudowa lub remont Sciezek
rowerowych, miejsc rekreacji i wypoczynku;
rewitalizacja budynkow wpisanych do rejestru lub
ewidencji zabytkow uzytkowanych na cele
publiczne, obiektow matej architektury, lokalnych
pomnikow historycznych i miejsc pamieci,
odnawianie elewacji zewnetrznych i dachow w
budynkach architektury sakralnej i cmentarzach
wpisanych do rejestru lub ewidencji zabytkow;
budowa, przebudowa lub remont infrastruktury
turystycznej w tym: obiektéw gastronomicznych,
bazy noclegowej i obiektow rekreacyjnych i
wypoczynkowych;

poprawa stanu technicznego pozostatych obiektéw
petnigcych funkcje turystyczne, rekreacyjne,
wypoczynkowe.
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.Mate projekty”

utworzenia bazy informaciji turystycznej o obszarze,
na ktérym dziata LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj”;
organizacja imprez turystycznych, kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych;

budowa matej infrastruktury turystycznej np.
punktow widokowych, miejsc wypoczynkowych i
biwakowych, tras rowerowych, konnych, pieszych,
dydaktycznych;

remont lub wyposazenie muzeodw;

przygotowanie i wydanie folderéw oraz innych
publikacji informacyjnych nt waloréw turystycznych i
oferty turystycznej na obszarze LGD.

W ramach komponentu:
,Wdrazanie
wspotpracy”

projektéow

Wspotpraca na rzecz promocji waloréw turystycznych
obszaru Dziatania LGD ,Dziedzictwo i Rozwoj”

W ramach komponentu:
»Funkcjonowanie lokalnej
grupy dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja”

promowanie i informowanie o walorach
turystycznych obszaru LGD;

szkolenie lokalnych lideréw i kadr biorgcych udziat
we wdrazaniu LSR w zakresie rozwoju turystyki
wiejskiej.

CEL SZCZEGOLOWY 1.3.
Rozwéj agroturystyki

NAZWA
PRZEDSIEWZIECIA:

Podejmowanie dziatan w zakresie rozwoju turystyki jako
alternatywa dla rozwoju obszaréw wiejskich

Docelowi beneficjenci:

e o0soby (rolnicy, domownicy gospodarstw rolnych)
zainteresowani roéznicowaniem dziatalnosci
gospodarczej na obszarach wiejskich;

e mikroprzedsiebiorstwa dziatajgce w sektorze
turystycznym, wypoczynkowym, sportu, rekreacji.
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Uzasadnienie:

Z uwagi na niskg rentownosc¢ gospodarstw rolnych, a co za
tym idzie niskie dochody otrzymywane z tytutu dziatalnosci
Scisle zwigzanej z rolnictwem dywersyfikacja dziatalnosci
gospodarczej na obszarach wiejskich jest najbardziej realng
szansg na zwiekszenie dochodoéw gospodarstw domowych i
poprawe materialnego bytu spotecznosci wiejskiej. Najlepiej w
tym celu wykorzystac¢ juz posiadane zasoby i produkty, co
sprawia, ze prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z turystyka
wiejska i agroturystykg ma najwieksze szanse na
powodzenie. Tym samym wsparcie bedzie kierowane do tych
mieszkancow, rolnikéw i przedsiebiorcéw, ktorych inicjatywy
gospodarcze przyczynig sie do rozwoju funkcji turystycznych,
wypoczynkowych i rekreacyjnych obszarow wiejskich.
Bazujgc na lokalnych zasobach i tradycji lokalnej preferowana
bedzie dziatalnos¢é gospodarcza wykorzystujgca tradycje
rzemieslnicze i rekodzielnictwo ludowe, projekty
nowatorskiego wykorzystania lokalnych produktéw, projekty
zaspokajajgce potrzeby turystyczno — rekreacyjne
przyjezdnych gosci.

Skutecznos¢ podejmowanych przez te podmioty dziatan
zalezy od przygotowania merytorycznego i nabycia
umiejetnosci prowadzenia w sposob skuteczny dziatalnosci
gospodarczej. W tym obszarze LGD prowadzi¢ bedzie
dziatalnos¢ szkoleniowg zmierzajgcg do uprofesjonalnienia
dziatah gospodarczych prowadzonych na obszarze, gdzie
bedzie realizowana LSR.

Zakres tematyczny projektow:

W ramach komponentu: ,,Wdrazanie LSR”

,RoOznicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej”

e rozwoj gospodarstw agroturystycznych

e rozwdj nowych ustug turystycznych oraz ustug
zwigzanych ze sportem, rekreacjg i wypoczynkiem itp.
wypozyczanie sprzetu sportowego, turystycznego itp.

e rozwoj lokalnego rekodzielnictwa i rzemiesInictwa

e rozwdj produkcji i handlu tradycyjnymi produktami
lokalnymi

,worzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw”

e rozwdj nowych ustug turystycznych oraz ustug
zwigzanych ze sportem, rekreacjg i wypoczynkiem;
rozwoj lokalnego rzemiosta i rekodzielnictwa;
ulepszenie bazy noclegowej;

poprawa oferty gastronomicznej;

rozwoj produkciji i handlu tradycyjnymi produktami
lokalnymi.

.Mate projekty”

e organizacja kursow, szkolen i innych dziatan
edukacyjnych w zakresie agroturystyki i turystyki
wiejskiej.

W ramach komponentu:
,Wdrazanie projektéow
wspotpracy”

Wspotpraca na rzecz dywersyfikacji dziatalnosci gospodarcze;j
na obszarach wiejskich
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W ramach komponentu: e promocja agroturystyki;
»Funkcjonowanie lokalnej e wykonywanie badan, analiz, studiéw wykonalnosci,
grupy dziatania, nabywanie konsultacji, planow rozwoju w zakresie rozwoju oferty
umiejetnosci i aktywizacja” turystycznej obszaru LGD.
CEL OGOLNY 2
Dziedzictwo kulturowe waznym czynnikiem rozwoju, integracji i promocji
obszaru.

CEL SZCZEGOLOWY 2.1.
Aktywna promocja waloréw kulturalnych
NAZWA PRZEDSIEWZIECIA: | Budowa wizerunku kulturalnego obszaru

Docelowi beneficjenci: e jednostki samorzadu terytorialnego,

¢ instytucje kultury,

e organizacje pozarzgdowe zajmujgce sie
turystyka, kulturg oraz ochrong dziedzictwa
kulturowego,

e wiasciciele i zarzgdcy obiektéw zabytkowych
I historycznych,

e Koscioly i zwigzki wyznaniowe.
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Uzasadnienie:

Obszar Lokalnej Grupy Dziatania ,Dziedzictwo i
Rozwdj” jest bogaty w zabytki i obiekty historyczne.
Lista zabytkéw, ktore przetrwaty do dnia
dzisiejszego jest niezwykle ciekawa. Na szczegdlng
uwage zastugujg ruiny zamku w itzy, zespoty
dworskie i zespoty patacowo — parkowe, miejsca
kultu religijnego: koscioty rzymsko — katolicie i
synagoga zydowska, egzemplarze zabudowy
chtopskiej. Ponadto na tym terenie zachowato sie
bardzo duzo przydroznych kapliczek i krzyzy,
czesto 0 znacznej wartosci artystycznej, bedgcych
dzietami miejscowych rzemiesInikow i samorodnych
artystow.

Niezwyktym dziedzictwem historycznym na tym
terenie jest duza liczba cmentarzy wojskowych oraz
lokalne pomniki poswiecone bohaterom | i || wojny
Swiatowe;.

Wiele 2z obiektéw zabytkowych lezgcych na
obszarze LGD wymaga remontu i rewaloryzaciji,
wybrane obiekty — po odpowiedniej modernizacji —
mogtyby petni¢ funkcje publiczne (edukacyjne,
kulturalne, turystyczne) Niewatpliwie przyczynitoby
sie to do zachowania cennych waloréw
historycznych tych obiektow, poprawy estetyki
przestrzeni publicznej, a nawet moze sprzyjaé
powstaniu nowych miejsc pracy.

Stanowig takze niezwykle istotny element oferty
turystycznej regionu i dziatann promujgcych
dziedzictwo historyczne i kulturalne obszaru.

Zakres tematyczny projektéw:

W ramach komponentu: ,,Wdrazanie LSR”

,Odnowa i rozwdj wsi”

e wytyczenie i oznaczenie sciezek turystycznych
zwigzanych z obiektami zabytkowymi,
miejscami historycznymi i miejscami pamieci;

e odnawianie, eksponowanie konserwacja lub
renowacja obiektow zabytkowych, obiektow
historycznych, miejsc pamieci;

e zagospodarowanie niewykorzystanych
obiektow historycznych na cele publiczne;

e zakup obiektéw charakterystycznych dla
tradycji budownictwa w regionie, w tym
budynkéw bedgcych zabytkami, z
przeznaczeniem na cele publiczne;

e ksztattowanie obszaru przestrzeni publicznej
zwigzanych z estetykg i wykorzystaniem na
cele turystyczne obiektéw zabytkowych,
obiektow historycznych, miejsc pamieci.
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,Mate projekty”

e organizacja imprez turystycznych i kulturalnych,
zwigzanych z obiektami zabytkowymi,
miejscami historycznymi i miejscami pamieci;

e budowa matej infrastruktury turystycznej w
otoczeniu obiektow zabytkowych, miejsc
historycznych i miejsc pamieci;

e odnawianie elewac;ji i dachéw prywatnych
budynkow o charakterze zabytkowym;

e renowacja, zabezpieczenie i oznakowanie
przydroznych kapliczek;

e oznakowanie obiektéw historycznych;

e przygotowanie publikacji na temat dziedzictwa
historyczno — kulturowego obszaru.

W ramach komponentu:
,Wdrazanie
wspolpracy”

projektéow

Wspotpraca w zakresie rozwoju turystyki i kultury
wiejskie;.

W ramach komponentu:

»Funkcjonowanie lokalnej
grupy dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja”

e wykonywanie badan, analiz, studiéw
wykonalnosci, konsultacji, planéw rozwoju w
zakresie zagospodarowania i wykorzystania
obiektow zabytkowych i miejsc historycznych;

e dziatania informacyjno-doradcze w zakresie
turystyki historycznej.

CEL SZCZEGOLOWY 2.2.
Rozwdj zycia kulturalnego i podtrzymywanie tozsamosci spotecznosci
wiejskiej
NAZWA PRZEDSIEWZIECIA: | Podejmowanie inicjatyw w celu uatrakcyjnienia

oferty kulturalnej

Docelowi beneficjenci:

e dziecii mtodziez
e pozostali mieszkancy
e tury$ci z kraju i z zagranicy

Uzasadnienie:

Realizacja tego przedsiewziecia stanowi odpowiedz na
zdiagnozowang stabos¢ obszaru, a mianowicie powazny
brak lub niedoinwestowanie istniejgcych juz placowek
kulturowotwérczych i inicjatyw sprzyjajgcych rozwojowi
kulturalnemu spotecznosci lokalnej i wspierajgcych
integracje spoteczng. Brak czynnego zaangazowania
mieszkancow i lokalnych organizacji pozarzgdowych w
rozwoj kulturalny uniemozliwia stworzenie zréznicowanej
oferty spedzania wolnego czasu i zahamowuje
integracje spoteczng. Realizacja tego przedsiewziecia
ma stuzy¢ zaktywizowaniu spotecznosci lokalnej w
przeksztatceniu potencjatu regionu na zréznicowang
oferte kulturalng majgcg zintegrowac¢ mieszkancow i
propagowac tradycje, kulture, sztuke lokalng na arenie
krajowej nie tylko.

Zakres tematyczny projektow:

W ramach komponentu: ,,Wdrazanie LSR”
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,Odnowa i rozwoj wsi”

e budowa, przebudowa, remonty lub wyposazenie
obiektow petnigcych funkcje publiczne
(zagospodarowanie terendw zielonych, poprawa
matej infrastruktury gminnej);

e budowa, przebudowa, remonty lub wyposazenie
obiektéw zwigzanych z rozwojem funkgciji
spoteczno-kulturalnych w tym: swietlic wiejskich,
adaptacja pomieszczen na potrzeby wiejskich
domow kultury, Swietlic socjoterapeutycznych,
klubow seniora itp.;

e rozwgj sieci matych obiektoéw sportowo-
rekreacyjnych (boiska sportowe, place zabaw);

e renowacja lokalnych obiektéw zabytkowych
(przydrozne kapliczki, pomniki, dworki).

.Mate projekty”

e organizacja kursow, szkolen, warsztatow, wizyt
studyjnych i innych dziatan edukacyjnych w
zakresie animacji kulturalnej;

e organizacje imprez kulturalnych, na obszarze
dziatania LGD ,Dziedzictwo i Rozwoj” np.: Dni
Lesmianowskie, Dni Jana Kochanowskiego,
plenery Jacka Malczewskiego, Spotkania
Sobotkowe w Czarnolesie;

e organizacja imprez bedgcych rekonstrukcjami
wydarzen historycznych tj.: Turniej Rycerski,
Rekonstrukcja bitwy o ltze;

e organizacje imprez integracyjnych, rekreacyjnych,
sportowych na obszarze dziatania LGD
,Dziedzictwo i Rozwoj” np.: Puchar Wéjtow, biegu
sw. Huberta, Dni Tczowa itp.;

e reaktywowanie i wspieranie dziatan két gospodyn
wiejskich, ludowych zespotow folklorystycznych,
miodziezowych zespotéw i grup tanecznych;

e organizacja wyjazdow kulturalno — rekreacyjnych
dla dzieci i mtodziezy wiejskiej;

e rozwoj aktywnosci spotecznosci lokalnej poprzez
promocje lokalnej twdrczosci ludowej, kulturalne;j i
artystycznej z wykorzystaniem lokalnego
dziedzictwa kulturowego, historycznego oraz
przyrodniczego oraz kultywowanie miejscowych
tradycji, obrzedow i zwyczajow;

e zachowanie i rozwoj gingcych zawoddw;

e doposazenie ekspozycji muzealnych.

W ramach komponentu:

,Wdrazanie
wspotpracy”

projektow

Wspotpraca w zakresie promocji kulturalnej obszaru
LGD ,Dziedzictwo i Rozwd¢j”
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W ramach komponentu:

»Funkcjonowanie lokalnej
grupy dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja”

e animowanie spotecznos$ci lokalnych;

e promowanie i informowanie o walorach
kulturalnych obszaru LGD;

e szkolenia lokalnych lideréw;

e organizowanie réznego typu wydarzen o
charakterze promocyjnym zwigzanych z
obszarem dziatania LGD.

CEL OGOLNY 3

Aktywizacja zawodowa i spoteczna mieszkancow obszaru LGD ,,Dziedzictwo i

Rozw6j”
CEL SZCZEGOLOWY 3.1.

Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci wiejskiej

NAZWA
PRZEDSIEWZIECIA:

Budowa otoczenia i narzedzi wspierajacych rozwdj
przedsiebiorczosci wiejskiej

Docelowi beneficjenci:

¢ instytucje i organizacje zajmujgce sie doradztwem w

zakresie rozwoju obszarow wiejskich,

jednostki samorzadu terytorialnego,

mikroprzedsiebiorstwa,

rolnicy,

twérey ludowi oraz osoby kultywujgce tradycyjne

wiejskie zawody,

e producenci rolno-spozywczy,

e szkoly i organizacje pozarzadowe,

e mieszkancy zainteresowani prowadzeniem
dziatalnosci gospodarcze;.

Uzasadnienie:

W ramach tego przedsiewziecia wspierane bedg wszystkie
dziatania, ktore stuzg pobudzeniu i  rozwojowi
przedsiebiorczosci wiejskiej. W pierwszej kolejnosci nalezy
stworzy¢ i realizowac¢ system szkolen, dzieki, ktérym bedzie
mozliwe pozyskanie przez uczestnikbw wiedzy i
praktycznych umiejetnodci konkurowania na otwartym
rynku i pozyskiwania srodkdw na realizacje inwestycji lub
wdrozenie innowacji. W ramach tego przedsiewziecia
szczegoOlnie promowane bedg inicjatywy gospodarcze
dagzgce do wykorzystania lokalnych tradycji i zasobdéw w
sposdb nowatorski lub stuzgce odtworzeniu tradycyjnych
gatezi gospodarczych zwigzanych z rzemiostem |
rekodzielnictwem ludowym, inicjatywy  sprzyjajagce
rozwojowi  produkcji ekologicznej lub  wykorzystaniu
odnawialnych zrodet energii.

Realizacja tego przedsiewziecia ma takze prowadzi¢ do
wypromowania regionu jako atrakcyjnego dla rozwoju
przedsiebiorczosci i osadnictwa, a takze przyczynié¢ sie do
zmniejszenia poziomu bezrobocia poprzez propagowanie
zwtaszcza ws$rdd rolnikow i@ cztonkdw  rodzin - rolnikéw
samozatrudnienia  lub  zatrudniania w  sektorach
gospodarczych nie zwigzanych z rolnictwem.
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Zakres tematyczny projektéw:

W ramach komponentu: ,Wdrazanie LSR”

,Roéznicowanie w kierunku
dziatalno$ci nierolniczej”

odnawianie tradycyjnych zawodéw w tym:
garncarstwa, kowalstwa artystycznego, wikliniarstwa
itp.;

sprzedaz hurtowa i detaliczna produktow
rzemiesiniczych i tradycyjnych produktéw lokalnych;
ustugi turystyczne zwigzane z rekreacjq i
wypoczynkiem wykorzystujgce produkty
rzemieslnicze.

»worzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw”

ustugi dla gospodarstw rolnych, przedsiebiorcow
lokalnych, producentéw rolno-spozywczych,
rzemiesinikow;

rachunkowos¢, doradztwo, ustugi informatyczne dla
gospodarstw rolnych, przedsiebiorcow lokalnych,
producentow rolno-spozywczych, rzemiesinikow;
sprzedaz hurtowa i detaliczna produktow
rzemiesiniczych i tradycyjnych produktéw lokalnych;
ustugi turystyczne zwigzane z rekreacjq i
wypoczynkiem wykorzystujgce produkty
rzemieslnicze;

odnawianie tradycyjnych zawodéw w tym:
garncarstwa, kowalstwa artystycznego, wikliniarstwa

itp.
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.Mate projekty”

organizacja szkolen, warsztatow, wizyt studyjnych
oraz innych dziatan edukacyjnych w zakresie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, wyboru nisz
rynkowych, konkurencji na wolnym rynku, promocji,
pozyskiwania klientéw, uzyskiwania certyfikatow,
zawigzywania porozumien producenckich,
rachunkowosci, pozyskanie zewnetrznych srodkow
finansowych na prowadzenie dziatalnosci lub
realizacji projektu itp.;

rozw0oj lokalnej aktywnosci i wspotpracy
gospodarczej poprzez inicjowanie powstawania,
rozwoju, przetwarzania, wprowadzenia na rynek
oraz podnoszenia jakosci produktow i ustug
bazujgcych na lokalnych zasobach, surowcach i
produktach rolnych i le$nych, tradycyjnych sektorach
gospodarki oraz lokalnym dziedzictwie kulturowym,
historycznym i przyrodniczym;

rozwoj aktywnosci spotecznosci lokalnej poprzez
promocje lokalnej twdrczosci rekodzielniczej i
rzemiesiniczej;

organizacja imprez kulturalnych promujgcych
rzemiosto, rekodzielnictwo i gingce zawody;
przygotowanie i wydanie folderéw i innych publikac;ji
na temat produktéw lokalnych z obszaru LGD
,Dziedzictwo i Rozwoj”.

W ramach komponentu:

»Funkcjonowanie lokalnej
grupy dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja”

kampanie informacyjne o dostepnych funduszach
pomocowych (wymogach, warunkach uczestnictwa
w konkursach, sposobie aplikowania o fundusze);
informowanie o produktach rzemiesiniczych i
gingcych zawodach z obszaru LGD ,Dziedzictwo i
Rozwaj”;

szkolenie lokalnych lideréw i kadr biorgcych udziat
we wdrazaniu LSR;

organizacja i udziat w wydarzeniach o charakterze
promocyjnym zwigzanych z obszarem LGD;
wykonywanie badan, analiz, studiéw wykonalnosci,
konsultacji, planéw rozwoju w zakresie rozwoju
przedsiebiorczosci wiejskiej i rzemiosta tradycyjnego
na terenie LGD;

animowanie spotecznosci lokalnej w zakresie
podejmowania dziatalnosci gospodarczej
pozarolniczej i dziatalnosci rzemieslnicze;.
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CEL SZCZEGOLOWY 3.2,

Dziatania edukacyjne, szkoleniowe i informacyjne LGD na rzecz mieszkancow

NAZWA PRZEDSIEWZIECIA:

Podnoszenie @ Swiadomosci i  wyksztalcenia
spofecznosci wiejskiej

Docelowi beneficjenci:

dzieci i mtodziez,

osoby bezrobotne,

przedsiebiorcy,

osoby zainteresowane prowadzeniem dziatalnosci
pozarolniczej lub przedsiebiorstwa prywatnego,

¢ kobiety wiejskie,

¢ rolnicy,

e pozostali mieszkancy obszaru.

Uzasadnienie:

Spotecznosé lokalna to najbardziej znaczacy atut tego
obszaru, bez zaangazowania, ktorego nie jest mozliwe
osiggniecie celéw, jakie wyznaczono w LSR. Potencjat
ludzki to takze jak dotgd najmniej zaangazowany
czynnik w rozwoj regionu. Planowane przedsiewziecie
ma to zmienié rozpoczynajgc od realizacji oddolnych
projektéw, ktére maja na celu podnies¢ kwalifikacje
mieszkancéw zaréwno w zakresie rozwoju kariery
zawodowej, aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, realizacji autorskich projektéw
przyczyniajgcych sie do rozwoju w sposéb wielowgtkowy
obszaru dziatania LGD ,Dziedzictwo i Rozwgj”,
propagowania zdrowego stylu zycia. By podnies¢
poziom wiedzy i umiejetnosci spotecznosci lokalne;j
utworzony zostanie caty system doradczo-informacyjno-
szkoleniowy, ktéry ma przyczynic¢ sie do budowy
spoteczenstwa obywatelskiego i uswiadomic wspét
odpowiedzialno$¢ mieszkancow obszarow wiejskich za
rozwoj regionu.

Projekty realizowane w ramach przedsiewziecia mogag
takze siega¢ do dotychczasowego dorobku kulturalnego
i artystycznego. Projekty tego typu nie tylko rozwijajg
zycie kulturalne, ale majg gteboki oddzwiek integracyjny,
bowiem to starsze pokolenie moze mie¢ mozliwosc
przekazania swoich tradycji dzieciom i mtodziezy i w ten
sposéb rozwija¢ tozsamosc¢ spoteczng najmtodszych
mieszkancow wsi.

Zakres tematyczny projektéw:

W ramach komponentu: ,,Wdrazanie LSR”
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»worzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw”

ustugi doradcze dla mieszkancow

ustugi doradcze dla rolnikow

ustugi doradcze dla przedsiebiorcéw (zwtaszcza
mikro, matych i Srednich)

i 0sOb zamierzajgcych rozpoczg¢ wiasng
dziatalno$¢ gospodarczg;

ustugi doradcze zwigzane z pozyskiwaniem
srodkdéw zewnetrznych na realizacje projektow i
przedsiewzie¢ indywidualnych

ustugi informatyczne

.Mate projekty”

organizacja kurséw, szkolen, warsztatow i innych
dziatah edukacyjnych w zakresie nabywania
umiejetnosci informatycznych, doradztwa
zawodowego, ksztatcenia ustawicznego,
zaktadania i prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej, pozyskiwania zewnetrznych
Srodkéw finansowych na prowadzenie
dziatalnosci lub realizacje projektu, zdrowego
stylu zycia, ekologii itp.,

udostepnianie na potrzeby spotecznosci lokalnej
urzgdzen i sprzetu komputerowego
umozliwiajgcego dostep do Internetu,

promocje lokalnej twérczosci ludowej, kulturalnej i
artystyczne;j.

W ramach komponentu:

»Funkcjonowanie lokalnej
grupy dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja”

szkolenie lokalnych lideréw i kadr biorgcych
udziat we wdrazaniu LSR

badania potrzeb edukacyjnych mieszkancéw
obszaru LGD

aktywizacja spotecznosci lokalnych pod katem
rozwoju kompetencji, nabywania nowych
umiejetnosci
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Tabela 8. Matryca logiczna przedsiewzieé

Lp. Przedsiewziecia Wskazniki realizacji przedsiewziecia Zrédta weryfikacji Ryzyko
1 Wykorzystanie Wskazniki oddziatywania: Dane GUS e Koniunktura
waloréow Dane z gmin gospodarcza
przyrodniczych = Poprawa stanu technicznego obiektoéw zabytkowych wchodzgcych w sktad e Wspodtpraca

jako cennych
atutéw obszaru
LGD ,,Dziedzictwo i
Rozwgéj”

= Poprawa estetyki przestrzeni publicznej
= QOchrona i zachowanie waloréw srodowiska przyrodniczego

Wskazniki rezultatu:

= Do 2015 r. 2 obiekty historyczne zostania zagospodarowany na cele
publiczne

= Do 2015 r. zorganizowane zostang 4 imprezy kulturalno-turystycznych,
zwigzane
z obiektami zabytkowymi, miejscami historycznymi i miejscami pamieci

= Do 2015 r. opracowanych zostanie 2 dokumenty techniczne lub
ekspertyzy w zakresie zagospodarowania i wykorzystania obiektow
zabytkowych i miejsc historycznych

LGD

Dane Mazowieckiej
Organizacji Turystycznej
Dane PUP w Radomiu,
Zwoleniu i Lipsku

Dane instytuc;ji kultury z
terenu LGD

Dane urzedu ochrony
zabytkow

Sprawozdania wtascicieli
obiektow zabytkowych

z urzedem ochrony
zabytkéw

o Wspoétpraca z
instytucjami i
podmiotami dziatajgcymi
na rzecz ochrony i
zachowania dobrostanu
srodowiska naturalnego

¢ Partnerstwo w realizacji
zadan z zakresu
ochrony i renowacji
zabytkéw

e Sprawne i terminowe
przygotowanie
dokumentacji
technicznej dotyczacej
projektow
inwestycyjnych

e Zaangazowanie
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Wskaznik produktu:

Réznicowanie w kierunku dziatalno$ci nierolniczej — minimum 2 zrealizowane
operacje
Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw- minimum 2 zrealizowane operacije
Mate projekty — minimum 8 zrealizowanych operacji

Odnowa i rozwéj wsi — minimum 3 zrealizowane operacije

partnerow
(samorzgdowych,
spotecznych,
gospodarczych)
i spotecznosci lokalnej
w realizacji inicjatyw z
zakresu ochrony
zabytkéw i Srodowiska
naturalnego

¢ Zainteresowanie
wiascicieli obiektow
zabytkowych

Utworzenie
konkurencyjnej
oferty turystycznej
dla mikroregionu
LGD ,,Dziedzictwo i
Rozw¢j”

Wskazniki oddziatywania:

Wzrost dochodéw podmiotéw gospodarczych $wiadczacych ustugi z

zakresu obstugi turystyki

Wzrost liczby produktéw turystycznych oferowanych na terenie LGD
Poprawa stanu technicznego obiektéw petnigcych funkcje turystyczne,

rekreacyjne i wypoczynkowe

Poprawa estetyki przestrzeni publicznej

Dane GUS

Dane jst z terenu gmin
wchodzgcych w skiad
LGD

Dana z PUP w
Radomiu, Zwoleniu i
Lipsku

Dane instytuc;ji
zajmujgcych sie

e Wzrost dochoddéw
obywateli (potencjalnych
turystow)

e Koniunktura
gospodarcza

e Zainteresowanie
turystow nowymi
ofertami turystycznymi

¢ Partnerstwo w ramach
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Wskazniki rezultatu:

= Do 2015 r. powstanie ok. 5 nowych ofert turystycznych

= Do 2015 . zrealizowane zostang 3 nowe imprezy turystyczno - kulturalne
na terenie LGD

= Do 2015 r. zrealizowanych zostanie 5 nowych inwestycji z zakresu matej
infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej na terenie LGD

Wskaznik produktu:

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — minimum 3 zrealizowane
operacje

Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw- minimum 2 zrealizowane operacije
Mate projekty — minimum 8 zrealizowanych operaciji

Odnowa i rozwéj wsi — minimum 3 zrealizowane operacije

turystykg z terenu LGD
Dokumentacja
w siedzibie LGD

opracowania nowej
oferty turystycznej
mikroregionu
Zainteresowanie
rolnikéw, podmiotow
gospodarczych
dziatajgcych na
obszarach wiejskich
podejmowaniem dziatan
w zakresie obstugi
turystéw i Swiadczeniem
ustug
okototurystycznych
Sprawne i terminowe
przygotowanie
dokumentaciji
technicznej dotyczgcej
projektow
inwestycyjnych
Wspédtpraca z
instytucjami i
podmiotami dziatajgcymi
na rzecz rozwoju funkgcji
turystycznej obszaréw
wiejskich
Zaangazowanie
partnerow
(samorzgdowych,
spotecznych,
gospodarczych) i
spotecznosci lokalnej

w realizacji inicjatyw z
zakresu turystyki
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Podejmowanie
dziatan w zakresie
rozwoju turystyki
jako alternatywa

dla rozwoju
obszaréw wiejskich

Wskazniki oddziatywania:

= Wozrost ilodci gospodarstw rolnych uzyskujgcych dodatkowe dochody z
dziatalnosci agroturystycznej i okototurystycznej

= Wzrost dochodéw podmiotéw gospodarczych swiadczgcych ustugi z
zakresu obstugi turystyki

» Wozrost liczby produktéw turystycznych oferowanych na terenie LGD

= Wzrost dochodéw gmin z podatku dochodowego od oséb fizycznych

» Spadek stopy bezrobocia na terenie LGD

Wskazniki rezultatu:

= Do 2015 r. 5 gospodarstw rolnych uruchomi oferte z zakresu obstugi
turystyki

= Do 2015 r. 2 podmioty gospodarcze rozpoczng swiadczenie ustug w
zakresie turystyki

Wskaznik produktu:

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — minimum 3 zrealizowane
operacje

Tworzenie i rozwdéj mikroprzedsiebiorstw- minimum 2 zrealizowane operacje
Mate projekty — minimum 8 zrealizowanych operaciji

Odnowa i rozw6j wsi — minimum 3 zrealizowane operacje

e Dane GUS

e Dane jst z terenu gmin
wchodzacych w skiad
LGD

e Danaz PUP w
Radomiu, Zwoleniu i
Lipsku

e Dane instytuc;ji
zajmujgcych sie
turystyka z terenu LGD

e Dokumentacja
w siedzibie LGD

Koniunktura
gospodarcza
Zainteresowanie
turystyka wiejskag
Wspotpraca z
instytucjami i
podmiotami
dziatajgcymi na rzecz
funkcji  turystycznych
obszaréw wiejskich

Budowa wizerunku
kulturalnego
obszaru

Wskazniki oddziatywania:

= Poprawa stanu technicznego obiektow zabytkowych
= Poprawa estetyki przestrzeni publicznej

Wskazniki rezultatu:

= Do 2015 r. zorganizowane zostang 4 imprezy turystyczno-kulturalnych,
zwigzanych z obiektami zabytkowymi, miejscami historycznymi i
miejscami pamieci

= Do 2015 r. opracowanych zostanie 3 dokumentacje dotyczgcej badan,
analiz, studiéw wykonalnosci, konsultacji, planéw rozwoju w zakresie

= Dane GUS

= Dane jst z terenu LGD

e Dane Mazowieckiej
Organizacji
Turystycznej

= Dane instytucji kultury z
terenu LGD

= Dane urzedu ochrony
zabytkéw

= Sprawozdania
wiascicieli obiektow

Koniunktura

gospodarcza
Zainteresowanie
turystykg wiejskg
Wspétpraca z
instytucjami i
podmiotami
dziatajgcymi na rzecz
rozwoju i promoc;ji
kultury wiejskiej

Zainteresowanie
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zagospodarowania i wykorzystania obiektow zabytkowych i miejsc
historycznych

Wskaznik produktu:

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — minimum 1 zrealizowana
operacja

Tworzenie i rozwdéj mikroprzedsiebiorstw- minimum 1 zrealizowana operacja
Mate projekty — minimum 8 zrealizowanych operaciji

zabytkowych
= Dokumentacja
w siedzibie LGD

wiascicieli obiektéw
zabytkowych,

= Efektywna wspotpraca
z urzedem ochrony
zabytkow

= Sprawne i terminowe
przygotowanie
dokumentac;ji
technicznej

= Zaangazowanie

Odnowa i rozw6j wsi — minimum 3 zrealizowane operacje partnerow
spotecznych
Podejmowanie Wskazniki oddziatywania: = Dane GUS = Wzrost dochodéw osob
inicjatyw w celu = Dane dostepne w fizycznych
uatrakcyjnienia e wzrost zainteresowania ofertg spedzania wolnego czasu ze strony biurze LGD = Réznorodnos¢ oferty
oferty kulturalnej mieszkancow, odwiedzajgcych i turystow = Dane z gmin spedzania wolnego

Wskazniki rezultatu:

e Do 2015r. ok. 2 000 uczestnikédw imprez organizowanych na obszarze
dziatania LGD

e Do 2015 r. 20 zorganizowanych imprez kulturalnych, sportowych,
rekreacyjnych

e Do 2015r. 5 opracowanh promujgcych oferte spedzania wolnego czasu na
terenie LGD

Wskaznik produktu:

Rdéznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — minimum 1 zrealizowana
operacja

Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw - minimum 1 zrealizowana operacja
Mate projekty — minimum 8 zrealizowanych operac;ji

Odnowa i rozwoj wsi — minimum 1 zrealizowanych operac;ji

wchodzacych w
sktad LGD

czasu.

= Dostosowanie oferty
kulturalnej do potrzeb i
oczekiwan
mieszkancow i osob
odwiedzajgcych polskie
wsie.

60




Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania

~Dziedzictwo i Rozwéj”

Budowa otoczenia i | Wskazniki oddziatywania: = Dane GUS = Koniunktura
narzedzi = Dokumentacja dostepna gospodarcza
wspierajgcych = wzrost dochodow z prowadzenia dziatalnosci pozarolniczej w biurze LGD = Mieszkancy obszarow
rozwdéj = spadek stopy bezrobocia na obszarze dziatania LGD = Dane z gmin wiejskich
przedsiebiorczosci | = wzrost liczby podmiotow gospodarczych swiadczacych ustugi na rzecz wchodzgcych w sktad zainteresowani
wiejskiej gospodarstw rolnych, przedsigbiorcéw lokalnych, producentéw rolno — LGD dziatalnosci
spozywczych, rzemieslnikdw, mieszkancow zainteresowanych = Dane PUP w Radomiu, gospodarczg
prowadzeniem dziatalnosci pozarolniczej Zwoleniu, Lipsku wykraczajgca poza
= wzrost dochodéw gmin z tytutu podatku dochodowego od oséb fizycznych = Wpisy do rejestru rolnictwo.
w urzedach gmin
Wskazniki rezultatu:
= Do konca 2015r. powstanie 5 pozarolniczych miejsc pracy
= Do 2015r. zostanie przeprowadzonych 11 dziatan edukacyjnych na rzecz
rozwoju przedsiebiorczosci wiejskiej
= Do 2015 r. opracowanych zostanie 6 badan, analiz, studiow wykonalnosci,
konsultacji, planéw rozwoju w zakresie rozwoju przedsiebiorczo$ci wiejskiej
i rzemiosta tradycyjnego na terenie LGD
Wskaznik produktu:
Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — minimum 2 zrealizowane
operacje
Tworzenie i rozwdéj mikroprzedsiebiorstw - minimum 3 zrealizowane operacje
Mate projekty — minimum 6 zrealizowanych operaciji
Odnowa i rozwéj wsi — minimum 2 zrealizowane operacije
Podnoszenie Wskazniki oddziatywania: = Dane GUS = Zainteresowanie
swiadomosci i = Spadek stopy bezrobocia na terenie LGD = Dane zgmin réznorodnymi formami
wyksztatcenia =  Wozrost poziomu kompetencji zawodowych i osobistych mieszkancéw wchodzacych w podnoszenia kwalifikacji
spotecznosci obszaru LGD sktad LGD i umiejetnosci
wiejskiej = Dane PUP = Oferta edukacyjna
Wskazniki rezultatu: w Radomiu, dostosowana do potrzeb

= Do 2015 r. 500 uczestnikéw dziatan edukacyjnych
= Do 2015r. 10 zorganizowanych dziatah edukacyjnych z zakresu
nabywania umiejetnosci, informatycznych, doradztwa zawodowego,

Zwoleniu, Lipsku
= Dane zebrane
przez LGD

odbiorcéw
= Zaangazowanie
partneréw (spotecznych,

61




Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania

~Dziedzictwo i Rozwéj”

ksztatcenia ustawicznego, zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, pozyskania srodkéw finansowych na dziatalnos¢ lub
realizacje projektu, zdrowego stylu zycia, ekologii itp.

= Do 2015 r. minimum 2 akcje promujgce aktywizacje zawodowg
mieszkancow obszaru LGD akcji

= Do 2015 r. przeprowadzone zostang 2 badania potrzeb edukacyjnych
mieszkancow obszaru LGD

Wskaznik produktu:

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — 0 zrealizowana operacja
Tworzenie i rozwdéj mikroprzedsiebiorstw - minimum O zrealizowane operacje
Mate projekty — minimum 10 zrealizowanych operac;ji

Odnowa i rozwoj wsi — minimum O zrealizowane operacje

Wpisy do rejestru
w urzedach gmin

gospodarczych) oraz
samej spotecznoéci
lokalnej

= Zainteresowanie
lokalnych podmiotow
gospodarczych
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V. Misja LGD.

Misja ustala pozycje Lokalnej Grupy Dziatania jako podmiotu inicjujgcego
dziatania zmierzajgce do realizacji celéw okreslonych w Lokalnej Strategii Rozwoju.
Misja jest mys$lg przewodnig dziatan podejmowanych czy to przez samg LGD, czy tez
przez pozostatych animatoréw Zzycia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego
Z obszardéw wiejskich.

Misja Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dziedzictwo i Rozwéj” jest:

Innowacyjne wykorzystanie waloréw przyrody, bogatego dziedzictwa
kulturowego oraz potencjatu mieszkancow obszaru Lokalnej Grupy Dziatania
Stowarzyszenie ,,Dziedzictwo i Rozwdj” na rzecz podniesienia standardéw
zZycia spofecznosci lokalnej i zapewnienia zrownowazonego rozwoju spoteczno
- gospodarczego.
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VL. Wykazanie spojnosci specyfiki obszaru z celami LSR.

Cele ogolne i szczegotowe okreslone w LSR wyptywajg i wigzg sie Scisle ze
specyfikg obszaru dziatania LGD ,Dziedzictwo i Rozw¢j’, jej endogenicznymi
zasobami i walorami. Rozwdj lokalny, zgodnie z celami LSR, bedzie przebiegat
w oparciu o zasoby miejscowe, a w szczegolnosci przyrodniczo-krajobrazowe,
gospodarcze i spoteczno-kulturowe.

Obszar dziania LGD taczy spojnos¢ terytorialna, kulturowa, gospodarcza,
wspodlne problemy rozwoju i gtdwnie wspolne cele do osiggniecia poprzez rozwoj
i aktywizacje potencjatu zasobdéw ludzkich.

Obszar dziatania LGD ,Dziedzictwo i Rozw¢j” posiada duze walory
przyrodnicze, historyczne i kulturowe, w tym szczegdlnie: znaczng ilos¢ zabytkow,
ciekawy krajobraz, obszary cenne przyrodniczo, zbiorniki wodne. Wszystko to
stanowi bardzo dobrg podstawe do rozwijania na tym terenie szeroko pojetej
dziatalnosci turystycznej. Temu ma stuzy¢ realizacja celu pierwszy: ,Podniesienia
atrakcyjnosci turystycznej i wypoczynkowej obszaru LGD”, ktéry wraz z trzema
celami szczegotowymi zaktada rozwdj infrastruktury, ustug turystycznych i okoto
turystycznych oraz promocje i ochrone waloréw obszaru. Cel drugi Dziedzictwo
kulturowe waznym czynnikiem rozwoju, integracji i promocji obszaru jest powigzany
z celem pierwszym, bowiem w ramach planowanych przedsiewzie¢ dziedzictwo
kulturalne obszaru nie tylko ma stuzy¢ promocji regionu i rozwoju funkgji
turystycznych catego obszaru, ale takze integrowaé lokalna spotecznosé¢ i pobudzic¢
zycie kulturalne na wsiach.

Obszar, na ktérym bedzie realizowana Strategia posiada duzy potencjat
gospodarczo — spoteczny. Gospodarka obszaru jest mocno uzalezniona od sektora
rolniczego przy zbyt matym udziale innych sektorow - zwilaszcza ustugowo -
handlowym. Problemy bezrobocia i rozdrobnienie gospodarstw rolnych sg typowe dla
obszarow wiejskich catego kraju i nie ominety takze terenéw gmin tworzgcych LGD
,Dziedzictwo i Rozwoj”. W efekcie wystepuje takze i tu niebezpieczny wzrost migraciji
ludnosci, zwtaszcza ludzi mtodych, do innych o$rodkéw metropolitarnych. Rozwdj
gospodarczy i uatrakcyjnienie zycia spoteczno - kulturalnego na wsiach jest
magnesem do pozostania w rodzinnych miejscowosciach i na terenie wtasnej gminy
budowania swojego zycia osobistego i zawodowego. By zniwelowa¢ powyzsze
problemy oraz wykorzysta¢ lokalne zasoby spoteczne i gospodarcze realizowany
bedzie trzeci z celow: ,Aktywizacja zawodowa i spoteczna mieszkancow obszaru
LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj”.

Cel ogolny zostat rozwiniety poprzez dwa cele szczegotowe, ktorych realizacja
ma doprowadzi¢ do rozwoju przedsiebiorczo$¢, takze i tej pozarolniczej na
obszarach wiejskich, pobudzi¢ i promowaC walory kulturowe wsi, budowac
wyksztatcona spotecznos¢ wiejskg posiadajgcg umiejetnosci zarbwno w zakresie
konkurowania na otwartym rynku, jak i aktywnie dziatajgcg na rzecz rozwoju
spoteczno — gospodarczego obszaru.
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VILI. Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla planowanych w ramach
LSR przedsiewziec.

Zintegrowane podejScie dla przedsiewzie¢ planowanych przez LGD
,Dziedzictwo i Rozw¢j” dotyczy trzech obszarow:
powigzan pomiedzy podmiotami trzech sektoréw (publicznego, gospodarczego
i spotecznego) w zwigzku z realizacjg przedsiewzie¢ okreslonych w LSR;
powigzan pomiedzy sektorami uczestniczgcymi we wdrazaniu LSR;
wykorzystania w realizacji przedsiewzie¢ endogenicznych zasobéw obszaru LGD
,Dziedzictwo i Rozw¢j”.

Cele i przedsiewziecia wyznaczone w LSR zostaly tak skonstruowane by
przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego i prywatnego mieli mozliwosé
realizacji projektow. Dotyczy to przede wszystkich inicjatyw zwigzanych z rozwojem
funkcji pozarolniczych obszarow wiejskich i rozwoju przedsiebiorczosci lokalne;.
Drobna przedsiebiorczo$¢ wiejska bazuje na lokalnych produktach i sektorze ustug
dla mieszkancow i osob korzystajgcych z dobrodziejstw wsi — turystow. Rozwdj
turystyki wiejskiej stanowi element zbiorczych dziatan prowadzonych tak przez
rolnikbw mogacych oferowacC ustugi agroturystyczne, jak i przez lokalnych
przedsiebiorcébw moggcych rozwija¢ oferte ustug okoto turystycznych bagdz tez
zwigzanych z promocjg i sprzedazg Ilokalnych produktéw Ilub wyrobdw
rekodzielniczych, czy tez rzemiesiniczych. Rozwdj turystyki uzalezniony jest od
poziomu uswiadomienia mieszkancom korzysci, jakie ptyng z tego typu dziatalnosci.
W tym aspekcie to LGD ma tworzy¢é warunki sprzyjajace rozwojowi nowych funkcji
obszarow wiejskich. Ma ona dla gminy znaczenie wymierne, gdyz wzrost dochodow
gospodarstw rolnych z tytutu prowadzenia dziatalnosci pozarolniczej oznacza wzrost
dochodow samej gminy. Do zadah samorzadu bedzie naleze¢ koniecznosc¢
stworzenia witasciwych warunkéw infrastrukturalnych poprawiajgcych wizerunek
polskiej wsi.

Estetyka gminna wptywa nie tylko na uatrakcyjnienie wizerunku wsi, ale takze
na poprawienie jej waloréw osadniczych, przyczynia sie do pobudzenia Zzycia
spoteczno — kulturalnego, jak réwniez i gospodarczego. Zycie kulturalne gminy to nie
tylko pole do dziatania dla sektora publicznego, ale takze i dla sektora
pozarzgdowego, lokalnych lideréw, osob prywatnych czynnie wigczajgcych sie
w zycie wsi. Sposéb wyznaczenia przez LGD w LSR celow da tym podmiotom
mozliwo$¢ ubiegania sie o srodki na realizacje projektéw zaspokajajgcych potrzeby
kulturalne, spoteczne dzieci, mtodziezy wiejskiej i pozostatym mieszkancom. Kultura
to takze bardzo wazny element promocyjny obszaréw wiejskich.

Rozwdj funkcji turystycznej uzalezniony jest o stanu Srodowiska naturalnego
bedagcego atutem obszaru LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj’. Niezbedne jest wiec
zapewnienie ochrony doébr przyrodniczych dla przysztych pokoleh i prowadzenie
skutecznej kampanii edukacyjnej uswiadamiajgcej potrzeby ekologiczne
mikroregionu. Stworzenie infrastruktury stuzgcej nie tylko eksponowaniu i promoc;ji
waloréw przyrodniczych, ale takze ich ochronie. W to przedsiewziecie zaangazowany
jest zarbwno samorzad gminny, organizacje pozarzgdowe dziatajgce na rzecz
ochrony $rodowiska naturalnego jak i sama LGD.

Dziatania edukacyjne prowadzone zaréwno na rzecz pobudzenia inicjatyw
gospodarczych, aktywizacji kulturalno — spotecznej, ochrony waloréw srodowiska
naturalnego i zachowania oraz propagowania waloréw historyczno — kulturalnych
prowadzi do wzrostu kompetencji mieszkancow w zakresie rozwoju osobistego
i zawodowego i bedzie mieC wptyw na pozostate cele. Wyksztatceni i Swiadomi
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mieszkancy to wiecej wieksza dywersyfikacja dziatalnosci pozarolniczej na
obszarach wiejskich, bardziej atrakcyjna oferta turystyczna i kulturalna, mniej
zagrozen dla srodowiska naturalnego.

Osiggniecie celow, jakie wyznaczyta LGD uzaleznione jest od stopnia
integracji wszystkich partneréw zycia spotecznego z obszaréw wiejskich. Zadanie
LGD sprowadza sie do udzielania merytorycznego i technicznego wsparcia
mieszkancom, przedsiebiorcom, organizacjom  spotecznym, samorzgdowi
i pozostatym podmiotom mogacych korzystac¢ ze srodkéw Osi Leader mieszkancow,
organizacji pozarzgdowych, przedsiebiorstw, instytucji samorzgdowych i innych
w korzystaniu ze srodkéw Osi 4 Leader.
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VIIl. Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla planowanych w ramach
LSR przedsiewziec.

Podejscie innowacyjne w LSR LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj” dotyczy tych
dziatan w ramach poszczegdlnych przedsiewzie¢, ktére stanowig nowos¢ dla
obszaru, na ktérym bedzie wdrazana LSR.

Przyktadami takiej innowacyjnosci sg:

- poprzedzajgcy przygotowanie LSR sposob przeprowadzenia konsultacii
Z mieszkancami;

- szeroka aktywizacja w proces rozwoj obszaru LGD r6znych srodowisk (gminy,
przedsiebiorcy, osoby prywatne, stowarzyszenia);

- rozw0j nowych funkcji mikroregionu;

- inwestycje w rozwaj kwalifikacji osobistych i zawodowych mieszkancow;

- podejscie do kwestii ekologicznych.

Na zawartos¢ merytoryczng LSR wplyw majg opinie uzyskane od
mieszkancow wszystkich jedenastu gmin, ktére tworzg LGD ,Dziedzictwo i Rozwd;”.
Na tym obszarze po raz pierwszy zastosowano na tak szerokg skale bezposrednig
kampanie zorganizowang przez Stowarzyszenie majgcg na celu takze zachecenie
nowych beneficjatow srodkdw PROW do korzystania ze wsparcia na realizacje
autorskich projektow. Po raz pierwszy takze to sami mieszkancy, przedsigbiorcy,
organizacje spoteczne mogg w sposéb aktywny przyczynic¢ sie do rozwoju potencjatu
spotecznego, gospodarczego, kulturowego swoich gmin. W ramach nowego
podejscia LEADER podmioty te bedg posiadaty tak szerokie kompetencje decyzyjne,
co do wyboru operacji dofinansowanych ze srodkow przeznaczonych na rozwoj
obszarow wiejskich.

Walory kulturowe i przyrodnicze to elementy przemawiajgce za rozwojem
funkcji turystycznej i agroturystycznej tego obszaru. Tym razem to sami rolnicy
zainteresowani  réznicowaniem  prowadzonej przez  siebie  dziatalnosci
i przedsiebiorcy swiadczacy ustugi zwigzane z turystykg, rekreacjg, wypoczynkiem
i sportem na terenach wiejskich mogg wystepowa¢ o srodki na sfinansowanie
wiasnych projektéw. Przedsiebiorczos¢ wiejska ma tym razem okazje do rozwoju
w ramach roznorodnych dziatbw gospodarczych, a zwtaszcza tych zwigzanych
z mozliwoscig wykorzystania lokalnych produktéw, rzemiesinictwa i rekodzielnictwa
ludowego. W okresie realizacji LSR bedzie okazja na rozwdj potencjatu
gospodarczego tak catego regionu, jak i na pobudzenie inicjatyw gospodarczych
samych mieszkancow.

Innowacyjne jest takze podejscie do kwestii rozwoju kapitatu ludzkiego na
obszarach wiejskich. Podniesienie poziomu kompetencji mieszkancow poprzez
system tematycznych szkolen, warsztatow, wizyt studyjnych bedzie dotyczyé nie
tylko rozwoju nowych funkcji terenu dziatania LGD tj. przedsiebiorczos¢, turystyka.
Coraz wiekszy nacisk kfadziony jest na rozwdj kwalifikacji osobistych. Stad pomyst
na szkolenia w zakresie doradztwa zawodowego, korzystania z nowoczesnych
zrédet informatyzaciji, ekologii oraz zdrowego stylu zycia.

Réwnie innowacyjne jest podejscie do kwestii ekologicznych
przedstawione przez LGD w LSR. Podniesienie swiadomosci mieszkancéw
0 koniecznosci prowadzenia dziatan na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego
powinno zaczg¢ sie od inicjatyw oddolnych — szkolen skierowanych do oséb
fizycznych i przedsiebiorcow przekonujgcych, iz jest to dobro wspdlne i jego ochrona
przystuz sie zaréwna prowadzeniu zdrowego stylu zycia, jak i rozwojowi funkciji
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turystycznej obszarow wiejskich. Nowatorskie w skali regionu jest promowanie
odnawialnych Zrodet energii.

Zaktadamy innowacyjng organizacje i technologie realizacji Strategii,
gtébwnie poprzez wykorzystanie i rozwoj technologii informacyjnych, sieci e — Sycyna,
Internetu, potencjatu informatycznego partneréw i czionkéw LGD.
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IX. Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru
operacji przez LGD i odwotania od rozstrzygnieé¢ organu decyzyjnego
w sprawie wyboru operacji w ramach dziatania, o ktérym mowa w art.
5 ust. 1 pkt 21 ustawy, oraz kryteriow na podstawie, ktérych jest
oceniana zgodnos¢ operacji z LSR, oraz kryteriow wyboru operacji,
a takze procedury zmiany tych kryteriow.

Procedura wyboru projektéw przez LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj” przebiega
wedtug okreslonych etapow:
. Ustalenie terminu naboru wnioskéw oraz ogtoszenie naboru
Il. Przyjmowanie wnioskéw przez LGD
lll. Ocena merytoryczna, ktéra sktada sie z:
a) oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju,
b) oceny zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami przyjetymi
przez LGD.
IV. Informacja o wyborze operacji
Szczegdtowy opis procedury wyboru operacji wraz z procedurg
odwotawczg od decyzji Rady Stowarzyszenia opisany zostata w zatgczniku do
niniejszej Strategii. Z kolei kryteria, na podstawie, ktérych bedzie dokonywany wybor
operacji okreslone zostaty odpowiednio w zatgcznikach do Strategii.
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X. Budzet LSR dla kazdego roku jej realizaciji.

Budzet przedstawia strone finansowg przyjetych celéw ogdlnych, celéw
szczegdtowych oraz planowanych do realizacji przedsiewzie¢. Zgodnie
z rozporzgdzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r.
w sprawie szczegotowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do
realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
na lata 2007 — 2013 (Dz.U. nr 103, poz. 659, par. 2, pkt. 5 a, 5b, 5c), catkowity
budzet Lokalnej Grupy Dziatania ,Dziedzictwo i Rozw¢j” w ramach Osi 4 LEADER
wynosi: 14 087 380 zi.

Srodki te zostaly podzielone na trzy komponenty, z ktérych sktada sie OS 4
LEADER:

- Wdrazanie LSR

(kod 4.1.3 — ,Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej” + ,Tworzenie
i rozwoj mikroprzedsiebiorstw” + ,0dnowa i rozwoj wsi” + ,Mate projekty”)

95 185 x 116 zt = 11 041 460 zt
- Wdrazanie projektéw wspotpracy
(kod 4.2.1)
95 185 x 3 zt= 285 555 z}
- Funkcjonowanie LGD
(kod 4.3.1)
95 185 x 29 zt= 2 760 365 z!

Budzet LGD ,Dziedzictwo i Rozwoj” zostat przedstawiony w tabeli ponize;.
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Dziatania osi 4 przeprowadzone przez LGD

ROK Kategoria kosztu Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Wdrazanie projektow Funkcjonowanie LGD, Nabywanie
wspétpracy 4.2.1 umiejetnosci i aktywizacja
RAznicow Tworzenie | Odnowa i Mate Razem Przygoto | Realizac | Razem Funkcjono Nabywanie | Razem Razem os$ 4
anie i rozwéj rozwoj projekty 4.1.3 wanie ja 4.2.1 wanie LGD | umiejetno$ | 4.3.1
w mikroprze | wsi projektd | projekto (koszty cii
kierunku dsiebiorst w w biezace) aktywizacja
dziatalno$ | w wspotpr | wspotpr
ci acy acy
nierolnicz
€j
2009 Catkowite 0 0 0 0 0 0 0 0 100 000 150 000 250 000 5 352 000
Kwalifikowalne 0 0 0 0 0 0 0 0 100 000 150 000 250 000 5 336 000
Do refundacji 0 0 0 0 0 0 0 0 100 000 150 000 250 000 3 950 160
2010 Catkowite 197 680 664 488 | 5335 122 538 446 6 735 736 0 0 0 250 000 200 000 450 000 3 204 000
Kwalifikowalne 197 680 652 488 | 5122 455 535 426 6 508 049 0 0 0 250 000 200 000 450 000 3192 700
Do refundacji 98 840 326 244 | 3 833 298 374 798 4 633 180 0 0 0 250 000 200 000 450 000 2 277 050
2011 Catkowite 1 058 300 791 062 | 2 133 400 976 392 4 959 154 0 0 0 250 000 200 000 450 000 3 104 000
Kwalifikowalne 1 058 300 778 712 | 2 089 814 973 374 4 900 200 0 0 0 250 000 200 000 450 000 3 088 600
Do refundacji 529 150 389356 | 1671851 681 362 3271719 0 0 0 250 000 200 000 450 000 2 225 000
2012 Catkowite 952 320 789 450 | 2 133478 860 162 4 735 410 0 0 0 250 000 200 000 450 000 3 104 000
Kwalifikowalne 952 320 777 100 | 2 089 814 857 142 4 676 376 0 0 0 250 000 200 000 450 000 3 088 000
Do refundacji 476 160 388 550 | 1 671 851 600 000 3 136 561 0 0 0 250 000 200 000 450 000 2 225 000
2013 Catkowite 0 0 0 0 0 0 0 0 250 000 203 365 453 365 2 490 920
Kwalifikowalne 0 0 0 0 0 0 0 0 250 000 203 365 453 365 2 481 920
Do refundacji 0 0 0 0 0 0 0 0 250 000 203 365 453 365 1743 920
2014 Catkowite 0 0 0 0 0 47 593 95185 | 142 778 250 000 203 000 453 000 1967 300
Kwalifikowalne 0 0 0 0 0 47 593 95185 | 142 778 250 000 203 000 453 000 1 963 500
Do refundacji 0 0 0 0 0 47 593 95185 | 142 778 250 000 203 000 453 000 1412 250
2015 Catkowite 0 0 0 0 0 47 592 95 185 | 142 777 200 000 54 000 254 000 254 000
Kwalifikowalne 0 0 0 0 0 47 592 95185 | 142 777 200 000 54 000 254 000 254 000
Do refundacji 0 0 0 0 0 47 592 95 185 | 142 777 200 000 54 000 254 000 254 000
2909 | Cafkowite 2208 300 | 2 245000 | 9602000 | 2 375000 16439 | 95185 | 190370 | 285555 | 1550000 | 1210365 | 2760365 | 19 476 220
Nuallionale 2208300 | 2208300 | 9302083 | 2 365942 1095 | 95185 | 190370 | 285555 | 1550000 | 1210365 | 2760365 | 19 404 720
20 (e 1104 150 | 1104 150 | 7 177000 | 1 656 160 119901 95185| 190370 | 285555 | 1550000 | 1210365 | 2760365 | 14 087 380
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XI. Proces przygotowania LSR.

W pracy nad Strategig wykorzystano zbudowany potencjat Stowarzyszenia
oraz rezultaty osiggniete w | i Il Schemacie Projektu Pilotazowego Leader +.

Lokalna Strategii Rozwoju LGD Stowarzyszenie ,Dziedzictwo i Rozwd¢j” jest
dokumentem strategicznym. Zgodnie 2z zatozeniami podejscia LEADER
w kilkumiesiecznych pracach nad dokumentem zastosowano zasade partnerstwa
gwarantujgcg wkltad merytoryczny wtres¢ strategii przedstawicieli réznych
Srodowisk: organom samorzgdu terytorialnego gmin i powiatu oraz ich jednostkom
pomocniczym,  organizacjom  pozarzgdowym, nieformalnym  zrzeszeniom
spotecznym, Kosciotowi i innym zwigzkom wyznaniowym, przedsiebiorcom lokalnym,
rolnikom oraz pozostatym instytucjom publicznym, w tym takze samym mieszkarncom
gmin. Zadaniem przedstawicieli LGD byto koordynowanie procesu budowy strategii
i zapewnienie udziatu w nim jak najszerszego panelu ,ekspertow” — mieszkancow
wsi, ktorzy mieli sta¢ sie decydentami, co do ostatecznej tresci dokumentu.

Biorgc pod uwage rozmiar obszaru, na ktérym bedzie wdrazana strategia,
koniecznym stato sie pozyskanie jak najszerszego materiatu, ktéry postuzyt do
opracowania w sposdb kompleksowy celow i przedsiewzie¢, jakie bedg realizowane
na catym obszarze LGD ,Dziedzictwo i Rozw¢j”. W tym celu postuzono sie
najbardziej miarodajnymi narzedziami badawczymi.

Konsultacje miaty charakter zarowno oficjalnych spotkan z udziatem partneréw
spotecznych, gospodarczych i publicznych, jak i przeprowadzenia ws$rod
spotecznosci gminnych badan ankietowych. We wszystkich metodach prowadzgcych
do uzyskania opinii jak najszerszego grona spoteczenstwa zapewniono mozliwosé
swobodnego wypowiedzenia sie 0sOb zainteresowanych inicjatywom LEADER.
Uzyskane tg droga wnioski zostaly przeanalizowane przez panel ekspercki
i uwzglednione w tresci LSR.

Whikliwa diagnoza aktualnej sytuacji spoteczno — gospodarczej obszaru jest
efektem analizy ankiet wypetnionych przez przedstawicieli wszystkich lokalnych
Srodowisk wiejskich. Odbidr spoteczny inicjatywy LEADER okazat sie bardzo szeroki.
Docenione zostato zaangazowanie LGD w pozyskanie indywidualnych opinii
mieszkancow, i ich uwzglednienie przy opracowaniu celéw LGD, ktére majg zostaé
osiggniete dzieki zaangazowaniu reprezentantow wszystkich sektoréw. Wyniki ankiet
uzupetniajg przygotowane analizy statystyczne i strategiczne.

Przy  zdiagnozowaniu  mikroregionu LGD niezbednym stato sie
przeprowadzenie analizy SWOT tego obszaru. Umozliwia ona okreslenie tych
elementow endogenicznych iegzogenicznych, ktore bedg wptywaC na przyszty
rozwoj. Wykazano, jakimi mocnymi stronami i jakie szanse rozwojowe ma do
wykorzystania ten obszar, ale takze, jakie sg stabe strony i z jakimi zagrozeniami
musi sie liczy¢ LGD ,Dziedzictwo i Rozwd¢j”. Takze na tym etapie zaangazowano
szerokie grono spoteczne.

Praca nad specyficznym dokumentem strategicznym, jakim jest LSR wymaga
zaangazowania i poznania opinii jak najwiekszej czesci spotecznosci wiejskiej ze
wszystkich srodowisk lokalnych. W tym celu zorganizowano konsultacje spoteczne,
w ktorych poza ekspertami w dziedzinie Osi 4 LEADER, cztonkami Stowarzyszenia
,Dziedzictwo i Rozwdj” uczestnikami kluczowymi byli przedstawiciele wszystkich
trzech sektorow — publicznego, spotecznego i biznesowego. Quasi wyktady
potgczone z prezentacjami multimedialnymi poprzedzaty publiczng dyskusje nad
zawartoscig merytoryczng przygotowywanego dokumentu.
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Harmonogram konsultacji spotecznych przeprowadzonych na
obszarze dziatania LGD stowarzyszenia ,,Dziedzictwo i Rozwoj”:

» Oficjalne spotkanie konsultacyjne przedstawicieli wladz samorzgdowych
jedenastu gmin tworzgcych LGD ,Dziedzictwo i Rozwd¢j”:
- Zwolen 18.10.2008r.
- Zwolen 05.11.2008r.

» Konsultacje spoteczne z mieszkancami jedenastu gmin:

Gézd 13.10.2008r.
Kazanéw 20.10.2008r.
Jastrzebia 20.10.2008r.
Zwolen 21.10.2008r.
Pionki 21.10.2008r.
Jedlnia - Letnisko 21.10.2008r.
liza 23.10.2008r.
Policzna 24.10.2008r.
Przytek 27.10.2008r.
Tczéw 27.10.2008r.
Zwolen 28.10.2008r.
Ciepieléw 29.10.2008r.

Konsultacje z mieszkancami i partnerami Stowarzyszenia, organizacjami
i instytucjami przeprowadzit takze Zarzad Stowarzyszenia i eksperci.

Dnia 7 stycznia 2009r. odbyto sie Walne Zebranie Czionkow
Stowarzyszenia ,Dziedzictwo i Rozw¢j”, na ktorym przedstawiono projekt Lokalnej
Strategii Rozwoju wraz z zatgcznikami. Po dyskusji przyjeto ostateczny ksztatt
dokumentu.
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XIl. Proces wdrazania i aktualizacji LSR.

Podmiotem odpowiedzialnym za wdrazanie LSR, koordynowanie wszystkich
dziatan zmierzajgcych do osiggniecia celéw wyznaczonych w niniejszym dokumencie
oraz za jego aktualizacje jest Lokalna Grupa Dziatania ,Dziedzictwo i Rozwdj”.
Skutecznej realizacji postawionych przed nig zadan bedzie stuzy¢ organizacja
dtugofalowej kompani informacyjno — promocyjnej skierowanej do wszystkich
mieszkancow obszaru. W ramach dziatan informacyjno — promocyjnych LGD
odpowiada za:
przygotowanie pakietu informacyjnego dla mieszkancow i przysztych beneficjentow,
przeprowadzenie szkolen dla beneficjentow,
aktualizowanie informacji nt. LGD, dostepnych srodkach pomocowych.

Tak szeroki udziat spoteczny w kazdym etapie realizacji Strategii wynika ze
zintegrowanego charakteru planowanych do realizacji przedsiewzie¢. Przekazane
zostang opinii publicznej informacje o:
funkciji, jakg ma spetni¢ LGD i LSR w rozwoju obszarow wiejskich mikroregionu,
dziataniach biezgcych LGD,
mozliwosci uczestniczenia w dziataniach prowadzanych przez LGD na zasadzie
partnerstwa,
stopniu realizacji przedsiewziec¢ okreslonych w strategii,
funduszach strukturalnych w ramach, ktérych mozna finansowacé¢ rozwdéj lokalny
i sposobach ubiegania sie o srodki pomocowe,
wskazanie korzysci ptyngcych z mozliwosci, jakie daje inicjatywa LEADER
mieszkancom obszarow wiejskich.

W procesie wdrazania i aktualizacji LSR bedg uczestniczy¢ nastepujgce podmioty:
e Zarzad Stowarzyszenia

¢ Rada Stowarzyszenia

e Walne Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia

o Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia

e Biuro LGD

e inne podmioty m.in. osoby fizyczne, przedstawiciele organizacji spotecznych,
przedsiebiorcy, instytucje kultury, Ko$cioty i zwigzki wyznaniowe, instytucje
publiczne, pozostali mieszkancy obszaru dziatania LGD - z glosem
doradczym.

Z posréd podmiotow w/w gtdwne obowigzki w zakresie wdrazania LSR
spoczng na Zarzadzie Stowarzyszenia i Biurze LGD petnigcego w tym obszarze
funkcje organu pomocniczego. Zarzad Stowarzyszenia ma obowigzek monitorowania
stopnia realizacji operacji podjetych w ramach poszczegolnych przedsiewziec.
Podmiot ten wraz z pozostatymi organami nalezgcymi do struktury organizacyjnej
LGD bedg odpowiadac¢ za:

e okreslenie kryteriow realizacji LSR,

e organizacje procesu aplikacji w ramach poszczegdélnych dziatan,

e gromadzenie danych statystycznych i finansowych na temat postepow
wdrazania i realizacji projektéw w ramach LSR,

e monitoring realizacji poszczegolnych operaciji,

e zapewnienie zgodnosci LSR z dokumentami wyzszego szczebla.

Komisja monitorujgca sktadajgca sie z reprezentantéw (po 1 osobie) Zarzgdu
Stowarzyszenia, Rady Stowarzyszenia, Walnego Zgromadzenia Czionkow
Stowarzyszenia, Biura LGD, bedzie raz na 2 lata ocenia¢ stan wdrozenia LSR
poprzez analize stopnia realizacji planowanych przedsiewzie¢ oraz sformutujg
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wnioski dotyczgce ewentualnej aktualizacji strategii. W procesie tym zostang
uwzglednione wszelki inne wnioski naptywajgce od mieszkancéw z sugestiami, co do
sposobu realizacji poszczegdlnych przedsiewzie¢ lub koniecznosci ustosunkowania
sie do nowego zagadnienia lub pojawiajgcego sie problemu natury spotecznej,
gospodarczej lub kulturalnej. Kontakt pomiedzy strukturg LGD a mieszkancami
zapewni¢ majg pracownicy Biura LGD oraz forum na stronie internetowej
Stowarzyszenia.
Wprowadzenie zmian do strategii wymaga ich przyjecia przez Zarzad.
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XIil. Zasady i sposob dokonywania oceny (ewaluacji) wtasnej.

Ewaluacja to jakosciowa ocena efektéw realizowanych przedsiewzie¢. Gtéwny
cel, dla ktérego przygotowywana bedzie ewaluacja LSR, to obnizenie ryzyka
popetnienia omytki w realizacji celow wyznaczonych w LSR. Ocena stanu realizacji
poszczegolnych przedsiewziec i operacji bedzie dokonywana w oparciu o wskazniki
celow okreslonych zgodnie z metodologia stosowang w przypadku funduszy
strukturalnych — wskazniki oddziatywania, rezultatu i produktu. Wskazniki oceny
tworzg skuteczny mechanizm monitoringu sposobu funkcjonowania LGD i realizacji
LSR.

Ocena funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania:

e Ocena ex ante

e Ocena ex post
Przy ocenie ex ante przygotowana zostanie analiza kazdego planowanego

przedsiewziecia, ktora uwzgledniata bedzie opis spodziewanych efektéw oraz ocene
jego wptywu na osigganie celéw zawartych w LSR.

Przy ocenie ex post ocenie bedg podlegaty te przedsiewziecia, ktore zostaty juz
zrealizowane.

Za prowadzenie oceny wdrazania LSR i funkcjonowania LGD odpowiada
Zarzad Stowarzyszenia LGD ,Dziedzictwo i Rozw¢j”. Do zadan Zarzgdu w tym
obszarze nalezeC bedzie:

e pozyskiwanie i gromadzenie danych z systemu monitoringu,

e opracowanie planu oceny kazdej z faz wdrazania LSR,

e zapewnienie przeprowadzenia ewaluacji ex-ante — przed rozpoczeciem
realizacji LSR,

e zapewnienie przeprowadzenia ewaluacji okresowej, jesli wymagac¢ bedzie
tego sytuacja, powstanie zagrozenie, co do mozliwosci osiggniecia rezultatow
zaktadanych w przypadku konkretnego projektu i przedsiewziecia,

e przekazanie wynikow ewaluacji zwigzanych z monitorowaniem wdrazania LSR
Walnemu Zgromadzeniu LGD,

e upowszechnienie wynikéw przeprowadzonej ewaluacji,

e zapewnienie przeprowadzenia do dnia 30 czerwca 2013 roku ewaluaciji
stopnia realizacji LSR w odniesieniu do celéw ogdlnych, ktérej wyniki postuzg
przygotowania planu dziatan na nastepny okres programowania.

W tym celu raz w roku Zarzad LGD bedzie przedktadat Walnemu
Zgromadzeniu raport ewaluacyjny, ktéry bedzie zawierat:

- wykaz zrealizowanych przedsiewzie¢

- opis efektow osiggnietych w przypadku kazdego z przedsiewzie¢ wraz z ich
poréwnaniem do zatozen przyjetych w LSR,

- analiza wptywu realizowanego przedsiewziecia na osiggniecie celéw okreslonych
w LSR,

- ewentualne wnioski, co do zmiany sposobu funkcjonowania LGD i jej komorek
organizacyjnych zapewniajgce sprawne realizowanie celéw LSR.

Whnioski wynikajgce z raportu bedg miaty na celu wprowadzenie takiego
rodzaju zmian, ktore w efekcie doprowadza do usprawnienia dziatania LGD oraz
procesu aktualizacji LSR.
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XIV. Powigzania LSR z innymi dokumentami planistycznymi
zwigzanymi z obszarem objetym LSR.

Lokalna Strategia Rozwoju opracowana przez Lokalng Grupe Dziatania
,Dziedzictw i Rozwdj” nie jest jedynym strategicznym dokumentem wdrazanych na
tym obszarze. Dlatego tez musi ona pozostaé komplementarna z dokumentami
planistycznymi poziomu lokalnego, regionalnego i krajowego.

Przedsiewziecia w ramach LSR s komplementarne do dokumentow

przygotowanych przez:

a) gminy wchodzgce w sktad obszaru — np. strategie rozwoju, plany
zagospodarowania przestrzennego, plany rozwoju lokalnego, wieloletnie plany
inwestycyjne, strategie rozwigzywania problemow spotecznych, plany
gospodarki odpadami, programy ochrony srodowiska

b) samorzady powiatowe — np. strategii rozwoju, strategii zrownowazonego
rozwoju

c) samorzad wojewddztwa — strategie rozwoju regionu, regionalne strategie
tematyczne dotyczace rozwoju wybranych branz (np. turystyki, infrastruktury,
edukaciji);

d) powiatowe urzedy pracy — np. program promocji zatrudnienia i aktywizacji
rynku pracy.

Zapoznanie sie z tak szerokim zakresem materialu dato mozliwo$é
opracowania w ten sposob celow i przedsiewzie¢ zawartych w LSR by stanowity
one kontynuacje dziatan juz podjetych przez wtadze samorzgdowe. Co wiecej
dokumenty szczebla Iokalnego pozwolity okreslic obszary problemowe
wymagajgce wsparcia i podjecia konkretnych dziatan takze przez LGD realizujgca
na tym obszarze LSR.

Wszystkie dokumenty wyzej wymienione musza z kolei pozosta¢ zgodne
z dokumentami wyzszego szczebla — przyjete na szczeblu wojewodztwa
i realizowane na obszarze catego kraju. Nalez do nich:

a) ,Samorzgdowy Program Rozwoju Mazowsza”

.otrategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do roku 2020”

.Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Mazowieckiego”
Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko

f) Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka

O
~— N = N

c
d
e
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Tabela 9. Odniesienie celow i przedsiewzieé¢ zawartych w Lokalnej Strategii Rozwoju do dokumentéw strategicznych i
planistycznych szczebla lokalnego (gmin i powiatéw)

CEL OGOLNY 1. Poprawa jakosci zycia poprzez aktywizacje zawodow3 i spoteczna mieszkancéw obszaru LGD ,,Dziedzictwo i Rozwé;j”

CELE SZCZEGOLOWE:

1. Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci wiejskiej;
2. Rozwéj kulturalny mieszkancéw;
3. Dziatania edukacyjne, szkoleniowe i informacyjne LGD na rzecz mieszkancow.

Budowa otoczenia i narzedzi wspierajacych
rozwoj przedsiebiorczosci wiejskiej

Uatrakcyjnienie sposobéw spedzania
wolnego czasu przez mieszkancéw

Spotecznosé¢ wiejska — spotecznoscia
wyksztatcong i Swiadoma

Strategia rozwoju gminy Go6zd:
| Cel strategiczny wysoki poziom zycia mieszkancow
gminy

Strategia Rozwoju Gospodarczego Gminy Pionki
na lata 2007 — 2020
Nadrzedny cel strategiczny: POPRAWA ZYCIA
MIESZKANCOW | ZROWNOWAZONY ROZWOJ
GMINY

CELE STRATEGICZNE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Gminy Jastrzebia

Cel strategiczny:

Wiedza, swiadomos¢ i aktywnosé budujg kapitat
ludzki, mobilizujg i integrujg spotecznosé zapobiegajgc
zagrozeniom.

Il CEL - Doskonalenie infrastruktury | Cel gtéwny dla obszaru — Edukacja publiczna:
spoteczne;j Kapitat ludzki oparty na wiedzy, budujgcy swiadome i
aktywne
spoteczenstwo.

Strategia Rozwoju Gminy i Miasta Itza na lata 2002
- 2017

| Cel Strategiczny:

Dobre warunki zycia mieszkancow

IV Cel Strategiczny:

Wspieramy lokalng przedsiebiorczos¢, zachecamy
inwestoréw

Lokalny Plan Rozwoju Gminy Pionki na lata 2007
- 2013

Programy i zadania z obszaru
drogowej i cele realizacji programu:
Poprawa warunkéw zycia mieszkancoéw,
Rozwdj przedsiebiorczosci
Zwiekszenie  atrakcyjnosci
inwestycyjnej

Poprawa estetyki wsi
Przeciwdziatanie marginalizacji spotecznej i
ekonomicznej gminy

infrastruktury

gospodarczej i

Strategia Rozwoju Gospodarczego Gminy Pionki na
lata 2007 — 2020
Nadrzedny cel strategiczny: POPRAWA ZYCIA
MIESZKANCOW | ZROWNOWAZONY ROZWOJ
GMINY

CELE STRATEGICZNE

Il CEL - Doskonalenie infrastruktury spotecznej

Strategia Rozwoju Gospodarczego Gminy Pionki na
lata 2007 — 2020

Nadrzedny cel strategiczny: POPRAWA ZYCIA
MIESZKANCOW | ZROWNOWAZONY ROZWOJ
GMINY

CELE STRATEGICZNE:

Strategia Rozwoju Gminy Przytek na lata 2007 —
2015

Cel strategiczny |: Wysoki standard rozwoju
infrastruktury spotecznej gwarancjg poprawy
jakosci zycia mieszkancow

Strategia Rozwoju Gminy Zwolen Na Lata 2002-2017

CEL STRATEGICZNY 2. Rozwdj przedsiebiorczosci

CEL STRATEGICZNY 5. Doskonalenie infrastruktury
spotecznej
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VI CEL - Kreowanie odpowiedniego klimatu do
inwestowania na terenie gminy oraz
rozwoj przedsiebiorczosci

Lokalny Plan Rozwoju Gminy Pionki na lata 2007 —
2013

Programy z zakresu infrastruktury technicznej i cele
realizacji programu:

Poprawa warunkéw zycia mieszkancow

Stworzenie lepszych  warunkéw do rozwoju
przedsiebiorczosci

Strategia Rozwoju Powiatu Zwolenskiego

Na Lata 2007-2015

SFERA SPOLECZNA

CEL STRATEGICZNY 1. Poprawa dostepnosci i
jakosci infrastruktury o charakterze spotecznym

Plan Gospodarki Odpadami Dla Gminy Jedlnia -
Letnisko Na Lata 2007 — 2014

Planowane dziatania pozainwestycyjne zmierzajgce
do poprawy sytuacji w zakresie gospodarowania
odpadami komunalnymi na terenie gminy Jedlnia —
Letnisko: edukacji ekologicznej mieszkancow gminy
w zakresie wprowadzanego systemu gospodarki
odpadami i prawidtowych sposobdéw postepowania z
odpadami oraz ich obowigzkéw wynikajgcych z
obowigzujacych uregulowan prawnych.

Strategia Rozwoju Gminy Przytek na lata 2007 —
2015

Cel strategiczny VI: Sukcesywny rozwoj sektora
przedsiebiorczosci

Strategia rozwoju gminy Policzna

Cel strategiczny 1.

Program poprawy jakosci ustug publicznych
Swiadczonych przez gmine

Strategia Zréwnowazonego Rozwoju

Powiatu Radomskiego Do 2020 Roku

Cel strategiczny:

Wzrost konkurencyjnosci gospodarki, zatrudnienia i
przedsiebiorczosci mieszkancow

Cele operacyjne:

1.3. Rozwodj aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu

Strategia rozwoju gminy Policzna

Cel strategiczny 1.

Program poprawy jakosci ustug publicznych
Swiadczonych przez gmine

Cel strategiczny 4.

Program wsparcia rozwoju wybranych funkciji
gospodarczych

Strategia Rozwoju Gminy Tczéw na lata 2007-2015
CEL STRATEGICZNY I:Gwarancja wysokiego
poziomu zycia mieszkancéw gminy

CEL STRATEGICZNY VI ROZWOJ
PRZEDSIEBIORCZOSCI | SEKTORA
uUsStuG

Strategia Rozwoju Gminy Zwolen Na Lata 2002-
2017
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CEL STRATEGICZNY 2. Rozwdj przedsigbiorczosci

Strategia Rozwoju Powiatu Zwolenskiego

Na Lata 2007-2015

SFERA GOSPODARCZA

CEL STRATEGICZNY 3. Tworzenie klimatu i
warunkéow do inwestowania, promocji i rozwoju
przedsigbiorczoscl

Strategia Zréwnowazonego Rozwoju

Powiatu Radomskiego Do 2020 Roku

Cel strategiczny:

Wzrost konkurencyjnosci gospodarki, zatrudnienia i
przedsiebiorczosci mieszkancow

Cele operacyjne:

1.3. Rozw¢j aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu

Strategia Rozwoju Powiatu Lipskiego

Na Lata 2008-2020

SFERA SPOLECZNA

CEL STRATEGICZNY . Usprawnienie
infrastruktury  spofecznej gwarantujgcej wysoki
standard zycia mieszkancow

SFERA GOSPODARCZA

CEL STRATEGICZNY VI. Wsparcie proceséw
rozwoju terendw wiejskich oraz modernizacja
rolnictwa

CEL STRATEGICZNY VII. Wspiera nie dziatan
stuzgcych rozwojowi matych i srednich firm poprzez
aktywizacje  lokalnych  przedsiebiorcow  oraz
przycigga nie nowych inwestorow

CEL OGOLNY 2. Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej i wypoczynkowej obszaru LGD
CELE SZCZEGOLOWE:
1. Ochrona zasobéw przyrody ze szczegélnym uwzglednieniem sieci Natura 2000 i waloréw kulturowych obszaru;
2. Rozwdj malej infrastruktury turystycznej;
3. Rozwoj agroturystyki.
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Walory przyrodnicze i dziedzictwo kulturowe
cennymi atutami obszaru LGD ,Dziedzictwo i
Rozwéj”

Utworzenie konkurencyjnej oferty turystycznej dla
mikroregionu LGD ,,Dziedzictwo i Rozwéj”

Turystyka jako alternatywa dla
gospodarczego obszaru

rozwoju

Strategia rozwoju gminy Goézd:
IV Cel strategiczny: Utrzymanie dobrego stanu
srodowiska naturalnego

Strategia Rozwoju Gminy i Miasta ltza na lata 2002 —
2017

Il Cel Strategiczny:

,Gminng turystyke budujemy na ruinach”

Strategia rozwoju gminy Goézd:
Il Cel Strategiczny Rozwdj gospodarczy przyjazny
Srodowisku,

Program Ochrony Srodowiska Dla Gminy JedInia —
Letnisko
Cel gtéwny — Okreslenie polityki ekologicznej gminy
JedInia-Letnisko
cele szczegbtowe:
- state graniczenie emisji substanciji i energii,
- bierna i czynna ochrona zasobéw
Srodowiska przyrodniczego i krajobrazu,
- racjonalne gospodarowanie Srodowiskiem,
- zwiekszenie aktywnosci obywatelskiej i
podnoszenie stanu Swiadomosci
ekologicznej spofeczenstwa.

Strategia Rozwoju Gospodarczego Gminy Pionki na
lata 2007 — 2020
Nadrzedny cel strategiczny: POPRAWA ZYCIA
MIESZKANCOW | ZROWNOWAZONY ROzZWOJ
GMINY

CELE STRATEGICZNE
- Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej i
rekreacyjne;j

IV CEL

Lokalny Plan Rozwoju Gminy Pionki na lata 2007
— 2013Lokalny Plan Rozwoju Gminy Pionki na
lata 2007 — 2013

Programy z zakresu infrastruktury technicznej i
cele realizacji programu:
Poprawa warunkéw dla
turystyki, agroturystyki

rozwoju  rolnictwa,

Strategia Rozwoju Gospodarczego Gminy Pionki na
lata 2007 — 2020
Nadrzedny cel strategiczny: POPRAWA ZYCIA
MIESZKANCOW | ZROWNOWAZONY ROZWOJ
GMINY

CELE STRATEGICZNE

Il CEL - Gmina przyjazna dla srodowiska

Lokalny Plan Rozwoju Gminy Pionki na lata 2007 —
2013

Programy i zadania z obszaru infrastruktury drogowej
i cele realizacji programu:

Ochrona srodowiska naturalnego

Programy z zakresu infrastruktury technicznej i cele
realizacji programu:

Ochrona $rodowiska naturalnego

Poprawa warunkéw dla rozwoju rolnictwa, turystyki,
agroturystyki

Strategia Rozwoju Gminy Tczéw na lata 2007-
2015

CEL STRATEGICZNY V: Rozwdj
rekreaciji

turystyki i

Strategia Rozwoju Gminy Przytek na lata 2007 —
2015

Cel strategiczny IV: Ochrona waloréow
przyrodniczych i dziedzictwa  kulturowa -
przyrodniczego gminy

Strategia Rozwoju Gminy Przytek na lata 2007 — 2015
Cel strategiczny |ll:  Atrakcyjno$¢ turystyczna,
sportowa i rekreacyjna gminy;

Strategia Rozwoju Powiatu Zwolenskiego
Na Lata 2007-2015
SRODOWISKO
KULTUROWE
CEL STRATEGICZNY 5. Bogactwo s$rodowiska
przyrodniczego i kulturowego wizytéwka regionu
zwolenhskiego

PRZYRODNICZE I
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CEL STRATEGICZNY 6. Wspomaganie rozwoju
funkcji rekreacji i wypoczynku

Program Ochrony Srodowiska Gminy Policzna
3.1.0chrona powietrza atmosferycznego
3.2.0chrona gleb
3.4.0chrona wdéd
3.6.0chrona lasow
3.7.0chrona  przyrody,
krajobrazu

zwierzgt, roslin i

Strategia Rozwoju Gminy Przytek na lata 2007 — 2015
Cel strategiczny |ll:  Atrakcyjno$¢ turystyczna,
sportowa i rekreacyjna gminy;

Program Ochrony Srodowiska Gminy Policzna
3.11. Rozwdj agroturystyki
3.12. Edukacja ekologiczna

Strategia Rozwoju Gminy Tczéw na lata 2007-2015
CEL STRATEGICZNY lll: Ochrona i utrzymanie
dobrego stanu srodowiska przyrodniczego

Strategia Rozwoju Gminy ZwoleA Na Lata 2002-2017
CEL STRATEGICZNY 7. Rozwdj turystyki, sportu i
rekreacji

Strategia Rozwoju Gminy Zwolenn Na Lata 2002-
2017

CEL STRATEGICZNY 6.0chrona
naturalnego

srodowiska

Strategia Rozwoju Powiatu Zwolenskiego

Na Lata 2007-2015

SRODOWISKO PRZYRODNICZE | KULTUROWE
CEL STRATEGICZNY 5. Bogactwo srodowiska

przyrodniczego i kulturowego wizytéwkg regionu
zwolenskiego
CEL STRATEGICZNY 6. Wspomaganie rozwoju

funkcji rekreacji i wypoczynku

Strategia Rozwoju Powiatu Zwolenskiego

Na Lata 2007-2015

SRODOWISKO PRZYRODNICZE | KULTUROWE
CEL STRATEGICZNY 5. Bogactwo $rodowiska
przyrodniczego i kulturowego wizytéwka regionu
zwolenhskiego

Strategia Zrownowazonego Rozwoju

Powiatu Radomskiego Do 2020 Roku

Cel strategiczny:

Wzrost konkurencyjnosci gospodarki, zatrudnienia i
przedsiebiorczo$ci mieszkancow

Cele operacyjne:

1.1. Likwidacja niedoborow w sferze infrastruktury
technicznej oraz ochrona

Srodowiska przyrodniczego

Strategia Zréwnowazonego Rozwoju

Powiatu Radomskiego Do 2020 Roku

Cel strategiczny:

Wzrost konkurencyjnosci gospodarki, zatrudnienia i
przedsiebiorczosci mieszkancéw

Cele operacyjne:

1.1. Likwidacja niedoboréw w sferze infrastruktury

Strategia Zréwnowazonego Rozwoju

Powiatu Radomskiego Do 2020 Roku

Cel strategiczny:

Wzrost konkurencyjnosci gospodarki, zatrudnienia i
przedsiebiorczosci mieszkancow

Cele operacyjne:

1.4. Rozwoj infrastruktury turystycznej
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technicznej oraz ochrona
Srodowiska przyrodniczego

Strategia Rozwoju Powiatu Lipskiego

Na Lata 2008-2020

SRODOWISKO PRZYRODNICZE | KULTUROWE
CEL STRATEGICZNY IV. Powiat lipski przyjazny
Srodowisku

Strategia Rozwoju Powiatu Lipskiego
Na Lata 2008-2020

SRODOWISKO PRZYRODNICZE | KULTUROWE
CEL STRATEGICZNY V. Ochrona dziedzictwa

kulturowego oraz wspomaganie
sportu, turystyki i rekreacji

rozwoju kultury,
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Powigzanie LSR z dokumentami szczebla wojewddzkiego:
e ,Samorzgdowy Program Rozwoju Mazowsza”
KOMPONENT C Mazowiecki Program Wyréwnywania Rozwoju Obszaréw

Wiejskich;
o ,Strategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do roku 2020”
Cel nadrzedny: wzrost konkurencyjnosci gospodarki i rownowazenie rozwoju

spoteczno-gospodarczego w regionie jako podstawe poprawy jakosci zycia
mieszkancow.
Cel strategiczny — Poprawa spojnosci spotecznej, gospodarczej i przestrzennej
regionu w warunkach zrownowazonego rozwoju.
Cel posredni 1 - Rozwoj kapitatu spotecznego 1.3. Wzrost zatrudnienia w regionie
i przeciwdziatanie bezrobociu.
Cel posredni 2 - Wzrost innowacyjnosci i konkurencyjnosci gospodarki regionu.
Cele posredni 4 - Aktywizacja i modernizacja obszarow pozametropolitalnych.
4.3. Wielofunkcyjny rozwdj obszaréw wiejskich
4.4. Budowa i rozwdj infrastruktury spotecznej;
4.5 Ochrona i rewaloryzacja srodowiska przyrodniczego dla zapewnienia trwatego
i zZrbwnowazonego rozwoju
5. Cel posredni — Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego oraz ksztattowanie
wizerunku regionu
5.1. Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego i integracji regionalnej;
5.2. Poprawa i promocja atrakcyjnosci inwestycyjnej w regionie;
5.3. Promocja i zwiekszanie atrakcyjnosci turystycznej i rekreacyjnej regionu
w oparciu o walory srodowiska przyrodniczego i dziedzictwa kulturowego;
5.5. Wspotpraca miedzyregionalna i miedzynarodowa;

e ,Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddztwa Mazowieckiego”
2.3 Poprawa warunkéw funkcjonowania $srodowiska przyrodniczego
2.4 Ochrona i wykorzystanie wartosci kulturalnych

e Strategia Rozwoju Turystyki Dla Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2007-

2013

CEL NADRZEDNY STRATEGII - ZWIEKSZENIE ZNACZENIA GOSPODARCZEGO
TURYSTYKI W WOJEWODZTWIE MAZOWIECKIM
OBSZAR PRIORYTETOWY 1.: PRODUKT TURYSTYCZNY
CEL STRATEGICZNY 1: Rozwdj oferty produktowej integrujgcej walory turystyczne
regionu mazowieckiego dostosowanej do potrzeb odbiorcow
OBSZAR PRIORYTETOWY 2.: ZASOBY LUDZKIE
CEL STRATEGICZNY 2: Wzmocnienie potencjatu ludzkiego Regionu oraz
przygotowanie kadr do recepcji ruchu turystycznego
Cel operacyjny 2.1:
Rozwdj wysokowykwalifikowanych kadr gospodarki turystyczne;
Cel operacyjny 2.2:
Przygotowanie  stuzb  publicznych  oraz  pracownikdw  sektora  ustug
okototurystycznych do obstugi ruchu turystycznego
Cel operacyjny 2.3:
Przygotowanie mieszkancow wojewodztwa do recepciji turystéow
OBSZAR PRIORYTETOWY 3.: WSPARCIE MARKETINGOWE
CEL STRATEGICZNY 3: Osiggniecie spojnosci dziatah marketingowych
Cel operacyjny 3.1:
Wykreowanie marki wojewodztwa mazowieckiego
Cel operacyjny 3.2:
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Wdrozenie zintegrowanego regionalnego systemu informac;ji turystyczne;j

OBSZAR PRIORYTETOWY 4.: PRZESTRZEN TURYSTYCZNA

CEL STRATEGICZNY 4: Zréwnowazony rozwoj przestrzeni turystycznej na terenie
catego wojewddztwa mazowieckiego

Cel operacyjny 4.1:

Zwiekszenie dostepnosci turystycznej wojewddztwa

Cel operacyjny 4.2

Zagospodarowanie przestrzeni turystycznej wojewodztwa zgodnie z potrzebami
turystow

Cel operacyjny 4.3:

Rozwdj infrastruktury turystycznej, paraturystycznej i okototurystycznej na terenie
wojewodztwa mazowieckiego

OBSZAR PRIORYTETOWY 5.: WSPARCIE INSTYTUCJONALNE

CEL STRATEGICZNY 5: Zbudowanie efektywnego systemu instytucjonalnego
dziatajgcego na rzecz rozwoju turystyki w wojewodztwie

Cel operacyjny 5.1:

Wzmocnienie instytucji, organizacji i podmiotéw funkcjonujgcych na rynku
turystycznym

Cel operacyjny 5.2:

Stworzenie platformy wieloptaszczyznowej tréjsektorowej wspotpracy

Cel operacyjny 5.3:

Podniesienie znaczenia turystyki jako dochodowej gatezi gospodarki Regionu

a takze Programami Operacyjnymi realizowanymi na obszarze wojewédztwa
mazowieckiego:

e Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego
Priorytet |. Tworzenie warunkéw dla rozwoju potencjalu innowacyjnego
i przedsiebiorczosci na Mazowszu
Priorytet IV. Srodowisko, zapobieganie zagrozeniom i energetyka
Priorytet VI. Wykorzystanie waloréw naturalnych i kulturowych dla rozwoju turystyki
i rekreacji
Priorytet VII. Tworzenie i poprawa warunkéw dla rozwoju kapitatu ludzkiego

e Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Priorytet VII: Promocja integracji spotecznej w zakresie rozwoju inicjatyw na rzecz
aktywizacji i integracji spotecznosci lokalnych.
Priorytet VIII: Regionalne kadry gospodarki w zakresie wsparcia zatrudnienia, kadr
dla gospodarki, przedsiebiorczosci, integracji spotecznej
- Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach w zakresie
nastepujgcych obszarow: rozwoju systemow ksztatcenia przez cate zycie, rozwoju
wyksztatcenia i kompetenciji, rozwoju potencjatu adaptacyjnego

e Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko
Priorytet IV: Przedsiewziecia dostosowujgce przedsiebiorstwa do wymogdéw ochrony
Srodowiska
Priorytet V: Ochrona przyrody i ksztattowanie postaw ekologicznych
Priorytet IX: Infrastruktura energetyczna przyjazna sSrodowisku i efektywnos$¢
energetyczna
Priorytet X: Bezpieczenstwo energetyczne, w tym dywersyfikacja zrédet energii
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Priorytet XI: Kultura i dziedzictwo kulturowe
¢ PO Innowacyjna Gospodarka:

Priorytet 4. Inwestycje w innowacyjne przedsiewziecia Dziatanie 4.4 Nowe inwestycje
o wysokim potencjale innowacyjnym w zakresie zastosowania nowych rozwigzan
technologicznych lub organizacyjnych w produkcji i ustugach ograniczajgcych
szkodliwe oddziatywanie na srodowisko; Dziatanie 4.5 Wsparcie inwestycji o duzym
znaczeniu dla gospodarki — wsparcie przeznaczone jest dla przedsiebiorcéw na
nowe inwestycje w sektorze produkcyjnym i ustugowym o charakterze innowacyjnym
Priorytet 6. Polska gospodarka na rynku miedzynarodowym — dziatanie 6.4.
Inwestycje w produkty turystyczne o znaczeniu ponadregionalnym

Priorytet 7. Budowa i rozwdj spofeczenstwa informacyjnego w zakresie
nastepujgcych obszaréw: budowa platform e-ustug dla obywatela
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XV. Planowane dziatania, przedsiewziecia lub operacje realizowane
przez LGD w ramach innych programéw wdrazanych na obszarze
objetym LSR.

W chwili obecnej LGD nie planuje zadnych dziatan/przedsiewzieé/operacji w ramach
innych programéw wdrazanych na obszarze objetym LSR.

Niemniej jednak LGD w celu unikniecia ewentualnego naktadania sie
interwencji poszczegoélnych Programoéw Operacyjnych bedzie stosowac¢ sie do
zapisow ,Linii demarkacyjnej pomiedzy Programami Operacyjnymi Polityki Spéjnosci,
Wspolnej Polityki Rolnej i Wspdlnej Polityki Rybackiej” zaakceptowanymi przez
Komitet Koordynacyjny NSRO. Dokument ten szczegotowo okresla kryteria
rozgraniczajgce, ktore opierajg sie gtébwnie na: zasiegu terytorialnym dziatan,
wartosci projektéw, rodzaju beneficjenta itd. i jest efektem uzgodnien wszystkich
instytucji zaangazowanych w programowanie rozwoju na lata 2007-2013.
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XVI. Wplyw realizacji LSR na rozwéj regionu i obszaréw wiejskich.

Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,Dziedzictwo i Rozwdj” bedzie realizowana
poprzez zawarte w niej trzy cele ogdlne:
1.Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej i wypoczynkowej obszaru LGD;
2.Dziedzictwo kulturowe waznym czynnikiem rozwoju, integracji i promocji obszaru;
3.Aktywizacja zawodowa i spoteczna mieszkancow obszaru LGD ,Dziedzictwo
i Rozwoj.”

Wymienione cele majg charakter strategiczny i bedg realizowane w dtuzszym
okresie czasu - w latach 2009 - 2015. Wykonanie ich przyczyni sie do polepszenia
warunkéw zycia i funkcjonowania mieszkancéw na catym obszarze LGD, gtéwnie
poprzez zwiekszenie atrakcyjnosci analizowanego terenu pod wzgledem
turystycznym jak i inwestycyjnym. Wysoka jakos¢ ustug turystycznych, r6znorodnosc
dziedzictwa przyrodniczego oraz charakterystyczna atmosfera miejsca bedzie

najlepszg reklamg w szczegdlnosci dla gmin tworzgcych LGD ,Dziedzictwo
i Rozwo;j”.
1. Podniesienie atrakcyjnosci | -ochrona cennego dziedzictwa

turystycznej i wypoczynkowej
obszaru LGD

-postuluje sie utworzenie szerokiej
oferty turystycznej — agroturystycznej
oraz rozszerzenie bazy ustugowej
zwigzanej z turystykg wiejskg przy
jednoczesnym prowadzeniu dziatan
zmierzajgcych do zachowania
nieskazitelnych waloréw Srodowiska
przyrodniczego

przyrodniczego wsi;

-rozw0j turystyki oraz agroturystyki w
regionie;

- uzyskanie dodatkowych dochodow
przez mieszkancéw terendw wiejskich,
dzieki zwiekszeniu zainteresowania
agroturystykag, turystykg kulturalng,
aktywna;

-utworzenie bazy matej infrastruktury
turystycznej;

-wypromowanie obszaru objetego LSR.

2. Dziedzictwo kulturowe
waznym czynnikiem rozwoju,
integracji i promocji obszaru

- postuluje sie pobudzenie Zzycia
kulturalnego na obszarze i promocje
dotychczasowego dorobku kulturalnego
wsi. Dziedzictwo kulturalne ma petnié¢
bardzo wazng role integrujgca
spotecznos¢ lokalng i utrwalajgca
tozsamos¢ mieszkancow wsi.

-ochrona dziedzictwa kulturowego i
historycznego;

-rewitalizacja obiektow zabytkowych i
przystosowanie ich do celéw
publicznych;

-rozwQj zycia kulturalnego na wsiach;
-zaangazowanie spotecznosci wiejskiej
w zycie kulturalne.

3. Aktywizacja zawodowa i
spoteczna mieszkancéow
obszaru LGD ,,Dziedzictwo i
Rozwéj”

- zwiekszeniem aktywnosci spotecznej;
-aktywizacja zycia gospodarczego wsi;
-rozwQj ksztatcenia ustawicznego i
podniesienie kompetencji mieszkancow;
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-postuluje sie rozwoj
przedsiebiorczosci, szczegodlnie tej
drobnej - mikroprzedsiebiorczosci, w
oparciu 0 ozywienie tradycyjnych
zawodow oraz rzemiosta oraz
wykorzystanie lokalnych produktow.
Proponuje sie rowniez pobudzenie
nowych inicjatyw gospodarczych
zaspokajajgcych  potrzeby lokalnej
spotecznosci i wspierajgcych lokalny
rynek pracy.

-zmniejszenie poziomu bezrobocia na
wsiach, poprzez szerokg akcje
edukacyjng i szkoleniowg

Zatwierdzono w dniu 31.01.2011r. na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

Podpis Przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkéw

Arkadiusz Sulima
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XVII. Informacja o zatacznikach.

1) Procedura naboru pracownikow LGD;

2) Opisy stanowisk precyzujace podziat obowigzkow, zakres,

odpowiedzialno$¢ na poszczegolnych stanowiskach;

3) Wzory dokumentéw stosowanych w procedurze oceny:
procedura oceny zgodnosci projektow z LSR, wyboru projektéw przez LGD,
odwotania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego LGD - okreslenie kryteriow
oceny zgodnosci projektow z LSR, kryteriow wyboru projektéw, a takze
procedury zmiany tych kryteriow,
karta oceny zgodnosci wniosku z LSR wraz z instrukcjg wypetniania,
karty oceny wniosku wg kryterium lokalnego wraz z instrukcjg wypetniania.
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